Доклад Главы Администрации МО «Дебесский район» по итогам социально – экономического развития муниципального образования «Дебёсский район» 
 и работе Администрации

 МО «Дебесский район» за 2012 год 
Черных Владимира Анатольевича

Основные показатели социально-экономического развития муниципального образования «Дебесский район» за 2012 год

	Показатель
	Ед.

изм.
	2011

год
	2012

год
	2012 г. в % к 2011 г.

	Отгружено товаров собственного производ-ства, выполнено работ и услуг собственными силами по полному кругу организаций производителей в действующих ценах
	млн.руб.
	1280,8
	1420,0
	110,9

	Отгружено товаров собственного производ-ства, выполнено работ и услуг собственными силами по обрабатывающим производствам по кругу крупных и средних организаций производителей в действующих ценах
	млн.руб.


	17,4
	18,1
	104,0

	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования
	млн.руб.
	481,4
	339,1
	70,4

	Объем валовой продукции сельского хозяйства в действующих ценах
	млн.руб.
	879
	854
	97,1

	Выручка от реализации сельскохозяйственной продукции в действующих ценах
	млн. руб.
	425
	390
	91,8

	Поголовье КРС (с КФХ), в т.ч.

коров
	голов
	14653

5735
	14673
5785
	100,1
100,9

	Поголовье свиней (с КФХ)
	голов
	3125
	4430
	141,8

	Производство молока (с КФХ)
	тонн
	26601
	27546
	103,6

	Надой на 1 корову (с КФХ)
	кг
	5073
	5152
	101,6

	Выращено скота в живом весе
	тонн
	2211,5
	1893,2
	85,6

	Площадь зерновых ( с КФХ )

Валовой сбор (в весе после доработки)

Урожайность (с убранной площади)
	га

тонн

ц/га
	13647

15713

15,4
	13416
15302,6

13,96
	98,3
97,4

90,6

	Розничный товарооборот (во всех каналах реализации)
	млн.руб.
	639,7
	731,1
	114,3

	Объем бытовых услуг населению
	млн.руб.
	19
	20,6
	108,4

	Фонд оплаты труда по крупным и средним организациям
	млн.руб.
	522,2
	607,2
	116,3

	Номинальная начисленная средняя заработная плата одного работника по крупным и средним организациям (в среднем за период, по предварительным данным)
	руб.
	12255,5
	14395,8
	117,5

	Среднегодовая численность населения 
	тыс. чел.
	12,6
	12,6
	100

	Среднесписочная численность работников-всего, в том числе 

численность работников по крупным и средним организациям
	тыс. чел.
	5,5

3,6
	5,5

3,5
	100

97,2

	Ввод в действие жилых домов
	м2общ. пл.
	3750
	3719
	99,2

	Численность безработных  на конец периода
	чел.
	187
	143
	-44

	Родилось 
	чел.
	208
	224
	+16

	Умерло 
	чел.
	198
	184
	-14

	Зарегистрировано браков
	
	134
	107
	-27

	Зарегистрировано разводов
	
	28
	32
	+4


Сельское хозяйство
В 2012 году производством сельскохозяйственной продукции занимались 13 сельскохозяйственных организаций и 14 крестьянских (фермерских) хозяйств.

Сельскохозяйственные культуры размещались на площади 40 тыс. гектаров, что на 323 гектара больше, чем планировалось. Зерновые культуры  на площади 13 тыс. гектаров, лен на 500 гектарах, кормовые культуры на 26 тыс. гектарах. 

Неблагоприятные погодные условия негативно сказались на урожайности сельскохозяйственных культур. Валовой сбор зерна в весе после доработки во всех категориях хозяйств составил 15,3 тыс. тонн при урожайности 14,0 центнер с 1 гектара. Высоких результатов урожайности добились ООО «Тыловай» - 24,1 центнер с 1 гектара. В республиканском соревновании за наивысший намолот зерновых 3 место присвоено сельскохозяйственному производственному кооперативу им. Калинина по северной зоне. Крестьянско-фермерскому хозяйству «Темп» за наивысшую урожайность зерновых и зернобобовых культур среди КФХ присвоено 2 место. 

Всего грубых и сочных кормов  в расчете на одну условную голову заготовлено 27,5 центнеров кормовых единиц. 
Под посев 2013 года в полной потребности засыпаны семена яровых культур, в настоящее время ведутся работы по доведению их до посевных кондиций.

Получены бюджетные средства в сумме 8,6 млн. рублей на компенсацию стоимости минеральных удобрений и средств защиты растений, горюче - смазочных материалов, поддержку элитного семеноводства
 Внесено минеральных удобрений 6,3 килограмма в действующем веществе на 1 гектар посевных площадей (на 1 килограмм меньше уровня 2011 года). Проведена химическая прополка гербицидами на 36 % площадей зерновых культур и на 500 гектарах посевов льна - долгунца. 

Отрасль животноводства является основным направлением сельского хозяйства. Её развитие за последние годы характеризует положительная динамика роста. Основная доля животноводческой продукции (более 80%) производится сельскохозяйственными организациями. В сельхозорганизациях произведено 23,6 тыс. тонн молока, планы выполнены на 102 %. 
Надой на одну фуражную корову составил 5152 килограмма, что на 79 килограммов больше уровня прошлого года. Продуктивность скота в СПК «Лесагурт» составила 6439 килограммов, в СПК «Мир», СПК «Дружба», СПК им. Калинина более 5000 килограммов. 

Поголовье крупного рогатого скота в сельскохозяйственных организациях и крестьянских (фермерских) хозяйствах увеличилось на 240 голов и составило 13074 головы, в том числе поголовье коров увеличилось на 235 голов и составило 5013 голов. 

В сельскохозяйственном производстве занято 1125 человека. Фонд потребления увеличился по сравнению с прошлым годом на 7 %, а среднемесячная заработная плата на 9,0% и составила 8694 рублей.
С целью увеличения производства сельскохозяйственной продукции, производительности труда идёт строительство и реконструкция животноводческих помещений. Приобретается новое технологическое оборудование и сельскохозяйственная техника. 

Администрацией района, управлением сельского хозяйства оказано содействие в получении гранта крестьянско-фермерскому хозяйству Князева П.В. в размере 5 млн. рублей на развитие семейной фермы; для двух начинающих фермеров в получении грантов на создание и развитие крестьянского (фермерского) хозяйства на сумму 1,7 млн. рублей.  

За 2012 год получено государственной поддержки всеми товаропроизводителями в сумме 59,5 млн. рублей (на 7 млн. рублей больше уровня прошлого года).
Задачи на 2013 год:

1. Сохранение посевных площадей на уровне 2012 года.

2. Сохранение поголовья крупного рогатого скота на уровне 2012 года.

3. Обеспечить производство молока  23600 тонны, при надое на 1 фуражную корову 5200 килограммов молока.
4. Продолжить строительство и реконструкцию животноводческих помещений.

5. Оказывать содействие в развитии малых форм хозяйствования в сельском хозяйстве.
Промышленность
В 2012 году отгрузка товаров собственного производства, выполнение работ и услуг собственными силами по полному кругу организаций производителей составила 1420,0 млн. рублей. Темп роста в фактических ценах к 2011 году составил 103,6%.

Структура объёмов производства сложилась следующим образом:

- добыча полезных ископаемых – 78,7%,

- обрабатывающие производства – 11,9%,

- производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 9,4%.
Задачи на 2013 год.
1. Решение земельного вопроса под строительство кирпичного завода.

2. Содействие предприятиям в освоении производства новых видов продукции. 

Инвестиции

В 2012 году объём инвестиций на строительство, реконструкцию, приобретение по всем отраслям составил 339,1 млн. рублей, 70,4 % к уровню 2011 года.
Снижение инвестиций произошло по отрасли сельское хозяйство и дорожное хозяйство.
Наибольший удельный вес в отраслевой структуре инвестиций в основной капитал составил в сельское хозяйство 26,9%; жилищное строительство 23,1%; образование 18,2%; дорожное строительство 14,8%; здравоохранение 6,3%; физическая культура и спорт 2,9%; коммунальное строительство 2,6%. 

Построено жилья 3719 кв. метров, из них за счёт средств граждан 2650 кв. метра, 33 дома. Построен один многоквартирный дом в рамках региональной адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда», 1071 кв. метров. В рамках региональной адресной программы «Проведение капитального ремонта многоквартирных домов» проведён капитальный ремонт двух многоквартирных домов.

Оказана государственная поддержка по программе «Социальное развитие села до 2012 года» 16 гражданам (в том числе молодых специалистов и молодых семей 11) на сумму 4,3 млн. рублей. Пяти семьям (из них молодые семьи 3) оказана государственная поддержка в улучшении жилищных условий гражданам в виде жилищных займов в сумме 2,8 млн. рублей.
Выполнены работы по устройству газопроводов распределительных д. Урдумошур и Нижний Тыловай протяжённостью 6,5 км. 

Процент газификации  домовладений в районе на 01.01.2013 составляет 33%.
Разработана и проведена экспертиза проектно – сметной документации на межпоселковый газопровод д.Малый Зетым – д. Заречная Медла – д. Удмуртский Лем, проведён аукцион на право заключения муниципального контракта на выполнение работ.
Строится начальная школа на 16мест с детским садом на 15 мест в деревне Удмуртский Лем; детский сад на 190 мест в селе Дебёсы; проектируется начальная школа – сад, для строительства  в деревне Котегурт. 
По республиканской целевой программе «Формирование здорового образа жизни» завершено строительство лыжной трассы, хоккейной коробки,  лыжероллерной трассы.

По районной целевой программе «Приведение в нормативное состояние сельских автомобильных дорог муниципального образования «Дебёсский район» проведена экспертиза документации по реконструкции автодороги Малая Кизня – Большая Кизня. Приведена в нормативное техническое состояние улично – дорожная сеть с. Тыловай, с.Дебёсы (ул.Берёзовая), дер. Большой Зетым.

В 2012 году процедуру разработки и утверждения градостроительной документации прошли в 4 муницпальных образованиях района (Нижнепыхтинское, Старокычское, Тыловайское, Тольёнское, Уйвайское). 
В 2013 году продолжится строительство начатых объектов. Начнётся строительство начальной школы-сад в дер. Котегурт, газопровода дер. Малый Зетым-дер. Заречная Медла-дер. Удмуртский Лем. По объектам коммунального хозяйства: капитальный ремонт сетей водоснабжения и артезианской скважины в дер. Верхний Четкер, инженерное обеспечение (водоснабжение) микрорайона «Восточный» в с. Дебёсы, капитальный ремонт теплотрассы центральной котельной в с. Дебёсы.
Развитие рынка труда и занятости населения

На территории Дебёсского района насчитывается порядка 180 предприятий различных форм собственности, среднесписочная численность работников составляет почти 5,5 тыс. человек (из которых 3,5 тыс. человек заняты в организациях, не относящихся к субъектам малого предпринимательства). 

В 2012 году ситуация на предприятиях района стабилизировалась. Численность граждан нуждающихся в работе уменьшилась. В поиске работы в центр занятости обратилось 608 человек (на 182 человека меньше чем 2011 году), из них незанятых 459 человек (на 188 человек меньше чем 2011 году). На начало 2012 года на учёте в центре занятости состояло 187 безработных граждан (уровень безработицы 2,2 %), на конец года 143 человека (уровень безработицы 1,69%). Трудоустроено 412 человек, из них безработных 196 человек.
Характеристика динамики безработицы и ее современного состояния на регистрируемом рынке труда за последние два года говорит о том, что: 
1. Количество граждан, зарегистрированных в качестве безработных, уменьшилось в 1,4 раза по сравнению с 2011 годом. 
Это связано с открытием новых предприятий и созданием новых рабочих мест в сфере торговли и общественного питания, с развитием малого предпринимательства в сфере оказания услуг населению и организации досуга граждан. Увеличились объемы производства в промышленной сфере, в сельском хозяйстве. Остается стабильной ситуация и в строительной области. Имеется  достаточно объектов для нового строительства и ремонта старых зданий.
В 2013 году в составе ищущих работу произойдет увеличение количества граждан, ранее занимавшихся предпринимательской деятельностью, в связи с увеличением отчислений в пенсионный фонд.

Прогнозируется высвобождение работников на уровне 2012 года. Ожидаются незначительные увольнения по сокращению численности работников в связи с оптимизацией, реорганизацией предприятий.

В 2013 году ожидается увеличение вакансий как постоянного характера (воспитатели детских садов, помощники воспитателей, квалифицированные специалисты в сельском хозяйстве, животноводы), так и временного характера (подсобные, дорожные рабочие) в связи с увеличением объемов ремонтно-строительных работ, дорожных работ в районе.

Исходя, из сложившейся ситуации возникают задачи на предстоящий период:   
1.Содействие занятости населения путем организации временных работ. 

2.Поддержка занятых граждан, находящихся под угрозой массового высвобождения, посредством превентивной работы. 

3. Исполнение мероприятий Программы «Содействия занятости населения Дебёсского района на 2013 год» и рад других.
Выполнение комплекса мероприятий позволит поддерживать состояние рынка рабочей силы в рамках, прогнозируемых Программой содействия занятости населения.
Доходы населения. Трудовые отношения, улучшение условий и охраны труда
Номинальные денежные доходы, полученные населением района за 2012 год, сложились в сумме 1154,4 млн. рублей, или 7635 рублей на одного жителя в месяц, и увеличились по сравнению с 2011 годом на 26,1 %.
В структуре доходов 64,0 % составляет оплата труда, пенсии и пособия 34,9 %.

Среднемесячная заработная плата работников по крупным и средним организациям (по предварительным данным) составила 14395,8 рублей, темп роста к плану 100,6 %.
По данным официальной статистики задолженность по выплате заработной платы на конец 2012 года не зарегистрирована.

В районе реализуются мероприятия муниципальной целевой программы «Безопасный труд» на 2011-2013 годы. Эта программа направлена на улучшение условий и охраны труда.

В рамках программы проведено 3 учёбы и один семинар по вопросам улучшения условий и охраны труда в организациях Дебёсского района. Обучено и аттестовано 43 руководителя и специалиста организаций различных форм собственности.

Проведён «День министерства труда Удмуртской Республики в муниципальном образовании «Дебёсский район», проведены семинарские занятия по направлениям. 

Профинансированы мероприятия по охране труда в сумме 1991 рубль на одного работающего, из них 370 рублей направлено на аттестацию рабочих мест.
В районе с вредными условиями труда насчитывается более 900 рабочих мест, процедуру аттестации проходили 107 рабочих мест, в результате признано с оптимальными условиями только 11 рабочих мест. В стадии проведения аттестация рабочих мест в 10 организациях. В организациях района за 2012 год проходят аттестацию 928 рабочих мест. Наиболее активно проводится данная работа в сельском хозяйстве - 700 рабочих мест, что составляет 54,8 % от общего числа рабочих мест и 81,8 % от общего количества организаций по виду экономической деятельности. 

Задачи на предстоящий период:

- увеличение среднемесячной заработной платы по крупным и средним предприятиям до величины не ниже 16,0 тыс. рублей;
- реализация мероприятий муниципальной целевой программы «Безопасный труд» на 2011-2013 годы.
Развитие потребительского рынка
По состоянию на начало 2013 года в районе функционирует 120 стационарных объектов торговли, торговая площадь составляет более 8 тыс. квадратных метров. Обеспеченность торговыми площадями в расчете на 1000 жителей составила 663 кв. метра (2011 год 659 кв.метров).
За год на территории района торговые площади увеличились на 781 кв. метр. 

Оборот розничной торговли составил 668,2 млн. рублей. Темп роста в сопоставимых ценах составил 105,6 %. 

Функционирует 25 предприятий общественного питания, из них 13 школьных столовых. Оборот общественного питания увеличился на 8,2 % в сопоставимых ценах и составил 63 млн. рублей.
Расширяется спектр видов платных услуг населению, их качество. Динамика объемов и структура их реализации приобретает все более устойчивый характер. За 2012 год увеличился объем платных услуг населению по крупным и средним предприятиям на 3,8%.
Целью развития потребительского рынка является решение комплекса задач, ориентированных на наиболее полное удовлетворение спроса населения на потребительские товары и услуги в широком ассортименте, по доступным ценам при гарантированном качестве и безопасности.

Развитие малого и среднего предпринимательства

На территории района зарегистрировано 28 малых предприятий, на которых занято 1562 человека. Ведут хозяйственную деятельность более 200 предпринимателей без образования юридического лица, у которых по найму работает около 300 человек. Общее число занятых в малом бизнесе составляет 30,2 % от числа занятых в экономике. Субъектами малого и среднего бизнеса выпущено промышленной продукции, оказано  услуг 38,3% от всего объёма по району. 
В районе принята и реализуется районная целевая программа по развитию малого и среднего предпринимательства в МО «Дебесский район» на 2010-2014 годы. 
Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами 
Реестр муниципальной собственности включает в себя 6272 объекта, закрепленных за муниципальными бюджетными и казенными учреждениями и муниципальными унитарными предприятиями на праве оперативного управления и хозяйственного ведения на сумму 1,2 млрд. рублей по первоначальной балансовой стоимости, остаточная стоимость муниципального имущества составляет 817 млн. рублей (износ 32,1 %).

Принято в муниципальную собственность имущества на сумму 38 млн. рублей. Из муниципальной собственности списано основных средств на сумму 2,6 млн. рублей.

За 2012 год от использования и продажи муниципального имущества в бюджет района поступило 3,5 млн. рублей, что составляет 7,5 % от поступления собственных бюджета района. 

На конец 2012 года действует 37 договоров аренды муниципального имущества. 

В расчете на 1 (один) квадратный метр арендуемой площади фактическая арендная плата составила 411 рублей, в прошлом году этот показатель составлял 304.
За год приватизировано гражданами 5 жилых домов и 20 квартир, общей площадью 1188 кв. метров, стоимостью 10, 6 млн. рублей. 

Проведено 12 аукционов и конкурсов по продаже муниципального имущества и права аренды нежилых помещений и муниципального имущества.
За 2012 год продано муниципальное имущество на сумму 622 тыс. рублей.

За год оформлено 145 договоров аренды земельных участков на площадь 1,7 тыс. гектаров. Оформлено 115 договоров купли-продажи земельных участков в собственность на площадь 82 гектара. В основном все участки предназначались под жилищное строительство.
В рамках Законов 68 -РЗ и 32-РЗ сформировано и передано бесплатно в собственность 13 земельных участков молодым семьям и молодым специалистам под жилищное строительство. Сформировано 3 земельных участка под многоквартирные дома (ул. Литовская, д. 35,37,39).

Проведено 8 аукционов с 17 лотами по продаже права аренды земельных участков площадью 193 гектара. Земельные участки на аукционы выставлялись в основном в микрорайоне Восточный с. Дебесы, 4 участка по ул. Малыгина с. Дебесы.

Одними из основных мероприятий для выполнения 2013 году являются: 

 - работа по постановке на кадастровый учет земель из невостребованных земель сельскохозяйственного назначения на учет и оформление их в собственность муниципального образования;

- государственная регистрация прав собственности муниципального образования  на объекты недвижимого имущества и земельные участки; пополнение бюджета доходами от использования и распоряжения муниципальным имуществом и земельными ресурсами в соответствии с прогнозом поступления доходов.
Здравоохранение
Состояние здоровья населения в значительной степени оценивается по показателям заболеваемости населения. Оценка уровня заболеваемости населения в целом, среди отдельных возрастных групп населения с выделением социально-значимой патологии позволяет концентрировать усилия всех уровней власти на принятие целенаправленных решений по улучшению здоровья и их реализацию.

В 2012 году в Дебесском районе зарегистрировано 25214 случаев заболеваний острыми и хроническими болезнями, из них  43,3% случаев впервые в жизни установленным диагнозом. За последний год отмечается увеличение общей заболеваемости населения. 
Показатели первичной заболеваемости также имеют тенденцию к росту. 

Заболеваемость с временной утратой трудоспособности на 100 работающих уменьшилась по случаям на 14,4%, по дням на 14,0% ниже, чем по УР за 2011 год.

За 2012 год произошло снижение первичной инвалидности в 1,1 раза, составила 66,5 на 10 тысяч взрослого населения.

2012 году детское население от 0 – 17 лет в Дебесском районе составило 25,3% от общей численности населения. В районе родилось 224 ребёнка, что на 16 новорожденных больше, чем в 2011 году.
В рамках реализации приоритетного национального проекта «Здоровье» проводится  обследование новорожденных на 5 наследственных заболеваний.     Общая заболеваемость детей до 17 увеличилась на 14%, первичная на 13,7% по сравнению с 2011 годом.

В результате проводимых мероприятий приоритетного национального проекта «Здоровье» улучшилось комплектование детских амбулаторных учреждений педиатрическими кадрами.

Укомплектованность врачами – педиатрами участковыми в районе составляет 100 %, по УР – 98,3%.

План приема в поликлинике выполнен на 107%. Этот показатель выше, чем в прошлом году на 2,9%.
Коечный фонд представлен 55 круглосуточными и 18 койками стационара дневного пребывания. Обеспеченность круглосуточными койками в районе составляет 43,59 на 10 тыс. населения.   Среднегодовая занятость койки составила 325,32 койко-дней. 

За 2012 год скорой медицинской помощью обслужено 3019 вызовов, что на 93 случая меньше по сравнению с 2011 годом.

План выездов на фельдшерско – акушерские пункты выполнен на 102,5%. 
В 2012 году по отрасли здравоохранение финансирование из средств бюджета составило 21,8 млн. рублей, что больше на 4,8 млн. рублей в сравнении 2011 годом; из средств обязательного медицинского страхования  40,2 млн. рублей. Централизованные поставки из средств министерства здравоохранения осуществлены на сумму 1,5 млн. рублей. Финансирование здравоохранения района в 2012 году по сравнению с прошлыми годами было заметно лучше. За счет бюджетных средств был приобретен санитарный автомобиль. Еще один санитарный автомобиль был получен по программе «Демографическое развитие УР». Дополнительно были выделены средства на мероприятия по энергосбережению 1,0 млн. рублей. По национальному проекту «Здоровье» получено денежных средств в размере 6,3 млн. рублей.

Средства использованы по следующим направлениям.

Отремонтированы 3 фельдшерско–акушерских пункта (Нижнепыхтинский, Сюрногуртский, Заречномедлинский), здание поликлиники центральной районной больницы, детского отделения, хирургического отделения, кровли лечебного корпуса.  

По направлению Оснащение оборудованием: осуществлена поставка аппарата искусственной вентиляции легких, монитора пациента, наркозно – дыхательного аппарата.

По направлению «Внедрение современных информационных систем»: осуществлена поставка многофункциональных устройств 8 штук; тонких клиентов 22 штуки; принтеров 22 штуки; Сканер штрих – кода; Сервер + UPS;  персональный компьютер 24 штуки; комплекс телемедицины. Создан сайт ЦРБ и защищенная связь передачи данных VIP NET, произведён монтаж локальной вычислительной сети. В связи с этим появилась возможность на прием к врачам-специалистам записаться через Интернет на сайте Дебесской ЦРБ.
По направлению Проведение углубленной диспансеризации подростков: осмотрено 285 подростков.

По направлению Повышение доступности амбулаторной помощи поступило 4,9 млн. рублей, средства направлены на выплаты стимулирующего характера и страховые взносы специалистов участвующих в данном направлении. На 1,6 млн. рублей приобретены расходные материалы и медикаменты. 

Медицинскую помощь в районе предоставляют 264 человека.

Укомплектованность составляет: врачей – 73,1%, среднего медицинского персонала – 86,3%.  Требуется: хирург, офтальмолог, фтизиатр, инфекционист, гинеколог. 
В 2012 году реализованы мероприятия муниципальных целевых программ: «Обеспечение населения муниципального образования «Дебесский район» питьевой водой на 2010 – 2014 годы», «Детское и школьное питание на 2010 – 2014 годы», «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании «Дебёсский район» на 2010 – 2013 годы». Программы профинансированы в сумме 970,0 тыс. рублей. 
Устранение негативных тенденций состояния здоровья населения, имеющих проблем в организации оказания медицинской помощи лежат в основе задач и планов на 2013 год. 
Образование
Деятельность в области образования была направлена на развитие инфраструктуры образования - решение вопросов укрепления материально-технической базы, с учётом внедрения федеральных государственных образовательных стандартов и плана модернизации системы образования района, для обеспечения формирования безопасной и комфортной образовательной среды.  
В области дошкольного образования приоритетным направлением развития дошкольного образования определено - увеличение охвата дошкольным образованием. За последние годы процент охвата дошкольными учреждениями остается примерно на одинаковом уровне 68,7%.

В списках детей, нуждающихся в устройстве в детские сады 212 детей. Из них 178 детей стоят в очереди на получение мест в дошкольные учреждения в с. Дебёсы.

Вся деятельность общеобразовательных учреждений района, нацелена на выполнение государственной функции – обеспечение получения базового среднего образования, развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальных возможностей и способностей. 138 выпускников успешно прошли итоговую аттестацию и получили аттестаты об основном общем образовании. 

 В течение учебного года во всех средних и основных образовательных учреждениях была проведена работа по профориентационной деятельности.
Из выпускников 9 классов: 46,4% продолжили обучение в 10 классах, 27,5% в средних специальных заведениях, 26,1% в профессиональных училищах. 

Выпускники 11 классов: поступили в высшие учебные заведения - 65%, в средние специальные учебные заведения - 29%, в профессиональные училища - 3,5%, трудоустроились 2% от общего количества выпускников. Таким образом, за последние 2 года не определившихся выпускников школ в районе нет. 

Актуальной остается задача обеспечения доступности к качественному образованию детей с ограниченными возможностями, их социализация. Велась работа по переводу детей инвалидов на дистанционную форму обучения от республиканской школы - интернат п. Италмас. На данную форму обучения переведено 3 ученика, с 1 января 2012 года 2 учащихся обучались в комбинированной форме, 1 ученик полностью переведен на обучение с использованием дистанционных технологий. В целом обеспечен 100 % охват детей-инвалидов школьного  возраста образовательными услугами.
Одним из важнейших направлений воспитательной работы является дополнительное образование учащихся. Работа по данному направлению в школах и учреждений дополнительного образования детей велась систематически и планомерно по 8 направлениям деятельности. Общий охват учащихся дополнительным образованием составил 91%. 

В области кадрового обеспечения - совершенствование и содействие росту уровня образования и квалификации педагогических кадров, создание условий для привлечения в отрасль молодых и квалифицированных кадров. 

В течение года на курсах повышения квалификации обучено 174 педагога. Количество педагогов, прошедших повышение квалификации в 2012 году составляет в среднем 45% при норме 20% в год. По сравнению с прошлыми годами, количество педагогов, обучающихся на курсах, повысилось. Это связано с тем, что внедрение федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования и основного общего образования требует специальной подготовки педагогов. 

Средняя педагогическая нагрузка составила 17,6 часов в неделю. 

Обеспечение обучающихся учебниками и учебными пособиями федерального перечня осуществлялось за счет средств субсидии из федерального бюджета, выделяемых в рамках модернизации общего образования в сумме 769 тыс. рублей. 

Учебные кабинеты школ района пополнились учебно-наглядным и лабораторным оборудованием. Из средств субвенций на приобретение учебно-лабораторного оборудования выделено и освоено 241 тыс. рублей. 

В рамках модернизации системы общего образования получено компьютерное оборудование для девяти школьных библиотек. Все школьные библиотеки включены в локально-вычислительную сеть школы.

Одним из показателей уровня информатизации является количество учащихся, приходящееся на 1 персональный компьютер. В среднем на 1 компьютер по району приходится 9 человек, по Удмуртской Республике данный показатель составляет 19 чел.

Благодаря реализации программы модернизация общего образования значительно улучшились условия обучения детей в школах района. В рамках этой программы школам района были выделены средства на приобретение оборудования, ремонт помещений, подготовку школ к новому учебному году, осуществление мер по энергосбережению, пожарной безопасности. 
Развитие физической культуры и спорта
Реализация мероприятий Муниципальной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании «Дебесский район» на 2010-2013 годы» является основополагающим в развитии физкультуры и спорта.

По итогам 2012 года численность лиц, систематически занимающихся физической культурой и спортом, составила 3489 человек, что на 352 человека больше 2011 года. Значительное увеличение наблюдается среди  работающего населения.

Введение в эксплуатацию новых спортивных объектов (лыжная база с освещенной лыжной трассой, хоккейная коробка), подготовка и проведение  18-х Республиканских зимних сельских спортивных игр, открытие тренажерного зала «Успех» в с.Дебесы дали возможность значительно увеличить количество занимающихся физической культурой и спортом.

Молодёжная политика, патриотическое воспитание населения 

В районе числится 4135 молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, из них 770 молодых семей, неполных молодых семей – 158. В сфере молодёжной политики реализуются муниципальные целевые программы: «Молодёжь Дебесского района» на 2009-2013годы, «Патриотическое воспитание молодёжи, проживающей на территории Дебесского района» на 2010-2014годы.

Проводя анализ проделанной работы, можно отметить следующие моменты:

 - снизилось количество безработной молодёжи с 57 человек на начало 2012 года до 35 на конец года;

 - наблюдается увеличение рождаемости с 208 до 224;

 - снизилось количество подростков состоящих на учёте в отделении полиции (2012 год – 9, 2011 год -13);

 - снизилось количество несовершеннолетних, совершивших административные правонарушения и уголовные преступления (2012 год -19, 2011 год -20);

- снизилось количество молодых людей, имеющих социальные заболевания: (алкоголизм 2012 год 8, 2011 год 9).
Развитие культуры

Приоритетными направлениями деятельности учреждений культуры были: сохранение культурного наследия Дебёсского района; создание условий для реализации творческих способностей населения; всестороннее и гармоничное развитие детей и подростков на основе эстетического воспитания и образования; осуществление модернизации учреждений культуры; создание условий для сохранения, пополнения и экспонирования музейного фонда; обеспечение библиотек книжными фондами и периодическими изданиями; развитие культурно- познавательного туризма; повышение качества предоставляемых услуг; совершенствование нормативно-правовой базы; привлечение молодых специалистов; внедрение информационных продуктов и технологий; реализация республиканских и муниципальных целевых программ. 

Анализ деятельности учреждений культуры показал уменьшение количественных показателей. Рынок предоставления услуг досуга занимают развлекательные центры, бизнес структур. Резко сократилось количество платных мероприятий в учреждениях культуры. 
Демографическая и семейная политика
Основными направлениями в реализации демографической политики, в области поддержки семьи, материнства и детства являются: улучшение основных социально-демографических показателей; обеспечение права ребёнка жить и воспитываться в семье; защита прав и интересов детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации; развитие семейных форм воспитания детей; организация профилактической и реабилитационной работы с семьями и с детьми; координация деятельности учреждений и специалистов, внедрение междисциплинарных технологий работы с различными категориями семей.

Совместная деятельность муниципальных структур, работодателей, общественных объединений, семей и граждан была направлена на реализацию выше названных направлений. 
Улучшение демографической ситуации в районе по ряду показателей очевидно. В 2012 году уровень рождаемости превышает уровень смертности на 40 человек (в 2012 году – на 10 человек). Положительная динамика по данному направлению наблюдается в течение 5 последних лет. Вопросы сохранения и укрепления здоровья населения, создания условий для демографического роста, повышения престижа семьи, снижения уровня смертности трудоспособного населения остаются в центре внимания служб и учреждений района.

Социальная защита населения

В отделе социальной защиты населения в Дебесском районе зарегистрировано 2483 человека, имеющие право на меры социальной поддержки.

Через отдел в 2012 году выплаты социального характера составили в сумме 28,0 млн. рублей (больше на 1,4 млн. рублей  2011 года).    
Выплачена ежемесячная денежная выплата ветеранам труда, труженикам тыла, реабилитированным гражданам и ежемесячная денежная компенсация  ветеранам труда, инвалидам, реабилитированным гражданам расходов на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в сумме 15,6 млн. рублей.

В бюджете муниципального образования  «Дебёсский район» в отрасли социальная политика произведены расходы в сумме 35,0 млн. рублей, 7,0 % от расходов бюджета муниципального образования, на 7,2 млн. рублей больше 2011 года. 

Архивное дело

В 2012 году продолжалась работа по выполнению основных задач и функций по обеспечению сохранности и государственного учета документов, формирование Архивного фонда Удмуртской Республики, создание информационно-поисковых систем и использование документов.

В 2012 году осуществлен прием документов учреждений и организаций на постоянное хранение в общем количестве 424 единиц хранения. Архив пополнился документами личного происхождения народного поэта Удмуртии С.П.Широбокова. Проведено упорядочение и подготовлены к передаче на архивное хранение документы 25 организаций, в общем количестве более 2тыс. единиц хранения, в том числе управленческой документации более 1 тыс. единиц хранения; по личному составу 881 единиц хранения, научно-технической 28 единиц хранения; 107 личного происхождения, 3 единиц хранения фотодокументов на электронном носителе. В 2012году согласовали номенклатуры дел 19 организаций-источников комплектования отдела по делам архивов. Обследовано состояние делопроизводства и сохранности документов в 11 организациях, осуществлялась консультативная и методическая помощь учреждениям и организациям по вопросам архивного дела и делопроизводства.

В течение отчетного года проводилась работа по обеспечению сохранности архивных документов. Продолжена работа по заполнению учетного Программного комплекса «Архивный фонд». Продолжено заполнение тематических баз данных.
Регистрация актов гражданского состояния

Реализуя Федеральные полномочия на государственную регистрацию актов гражданского состояния отделом ЗАГС Администрации муниципального образования «Дебесский район» в 2012  году зарегистрирован 601 акт гражданского состояния (в 2011 году – 607). Совершено 978 других  юридически  значимых  действия (в 2011 году – 994).

За отчетный период составлено 225 актов о регистрации рождения (фактически рожденных 224 ребенка), что на 17 актов больше в сравнении с 2011 годом, из числа зарегистрированных родившихся детей  109 мальчиков, 116  девочек. Составлено 49 актов об установлении отцовства (в 2011 году - 36). 
Составлено 184 акта о смерти, что на 14 меньше 2011года. Из общего числа зарегистрированных актов о смерти 108 мужчины, 76 женщины.
Составлено 107 актов о регистрации брака, что на 27 меньше прошлого года.
Зарегистрировано 32 акта о расторжений брака, что на четыре акта больше 2011года. 

По итогам года отмечен естественный прирост населения на 40.

Работа Администрации района, отделов и управлений.
Администрации района, управления и отделы Администрации исполняли функции и полномочия, обозначенные в Уставе муниципального образования «Дебёсский район», в Уставах и положениях управлений и отделов.

Деятельность Администрации и структурных подразделений была направлена на выполнение показателей и мероприятий Программы социально-экономического развития муниципального образования «Дебёсский район» на 2010 – 2014 годы в 2012 году, исполнение муниципальных целевых Программ.

Для полного и качественного исполнения плана социально-экономического развития МО «Дебёсский район» на 2012 год по реализации Программы социально-экономического развития МО «Дебёсский район на 2010 – 2014 годы» Администрацией района подготовлено и вынесено на рассмотрение Совета депутатов муниципального образования «Дебёсский район» 37 вопросов. 
На 10 коллегиях при Главе Администрации района рассмотрено 39 вопросов.
Администрацией района принято 340 Постановлений.

Постановления приняты по следующим направлениям: вопросы гражданской обороны и защиты населения; о внесении  изменений в ведомственную структуру расходов бюджета МО «Дебёсский район» на 2012 год; вопросы опеки и попечительства над несовершеннолетними; об утверждении административных регламентов; по вопросам управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами; по вопросам оплаты труда муниципальным служащим и работникам бюджетных учреждений; утверждение муниципальных целевых программ.   
В Администрации образовано и функционируют 23 комиссии и рабочие группы. О работе некоторых комиссий.

Жилищной комиссией  проведено 16 заседаний, подготовлены  сводные списки и учётные дела нуждающимся в жилье гражданам, принято на учёт 83 семьи.
Комиссией по подготовке и проведению отопительного сезона в районе проведено 12 заседаний. Подготовлен паспорт готовности района к отопительному сезону с согласованием в управлении Ростехнадзора. Подготовлен пакет документов на участие в республиканском конкурсе по подготовке к отопительному зимнему периоду 2012-2013 года. Дебёсскому району присуждено 3 место в республиканском конкурсе по подготовке жилищно-коммунального хозяйства Удмуртской Республики к отопительному периоду 2012-2013 годы, с денежным призом в сумме 150 тыс. рублей. 
На четырёх заседаниях комиссии по вопросам соблюдения трудовых прав и легализации доходов участников рынка труда в Дебёсском районе проведено собеседование с руководителями 27 предприятий и сельхозорганизаций. Результат среднемесячная заработная плата работников организаций, не относящихся к субъектам малого предпринимательства 14395,8 рублей, 11 место по рангу среди сельских районов Удмуртской Республики. Просроченная задолженность по заработной плате в статистике не зарегистрирована.
Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав организовано и проведено 16 заседаний, рассмотрено материалов (дел) 79. Рассмотрено на  заседаниях комиссии вопросов профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, защиты их прав и законных интересов 24. Заслушано на заседаниях комиссии отчётов должностных лиц органов и учреждений системы профилактики безнадзорности  и правонарушений несовершеннолетних 9. Осуществлено проверок организаций досуга и отдыха несовершеннолетних (проверено объектов) 7. Осуществлено проверок выполнения трудового законодательства в отношении несовершеннолетних (проверено объектов) 5. Организовано межведомственных профилактических мероприятий по выявлению и предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 108. 

Единой комиссией по размещению муниципальных заказов для муниципальных нужд подготовлено документации и проведено аукционов, конкурсов, запросов котировок в количестве 42. по результатам которых заключено 29 контрактов на сумму 56 млн. рублей. Экономия бюджетных средств по результатам торгов составила 3,5 млн. рублей.
Комиссией по охране труда проведено четыре заседания, рассмотрено 12 вопросов. В целях проведения контроля над состоянием охраны труда комиссией по охране труда, Государственным инспектором труда проведены плановые проверки за соблюдением трудового законодательства, охраны труда и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в 8 организациях района.

Все комиссии выполняли функции, прописанные в положениях.  
Администрация и структурные подразделения занимались вопросами оформления ответов на запросы вышестоящих министерств и ведомств, на обращения граждан.
Поступило 656 обращений граждан, это на 6% больше 2011 года. Из них: обращения имущественного и земельного направления 81,8 %, вопросы жилья 13%; вопросы жилищно-коммунального хозяйства 1,1%;  вопросы семьи, материнства и детства 0,15%; вопросы образования 0,15%; оказание материальной помощи 1,1%; другие 2,7%.
Администрацией и структурными подразделениями разработано и утверждено 51 административных регламента по предоставлению муниципальных услуг и 18 услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями. Все регламенты размещены на Портале государственных и муниципальных услуг Удмуртской Республики. За муниципальными образованиями района (сельскими поселениями) закреплены заместители Главы Администрации, начальники управлений и отделов. Закреплённые сотрудники оказывают теоретическую и практическую помощь Администрациям сельских поселений в их деятельности. Встречаются с населением сельских поселений. Участвуют в различных мероприятиях, проводимых  на территории поселения. Взаимодействуют с хозяйствующими структурами, предпринимателями, ведущими деятельность на территории  соответствующих поселений.  

Во всех муниципальных образованиях района (сельских поселениях) проведены дни Администрации района с участием Главы Администрации района, заместителей, начальников отдела. Проходили встречи с населением. На встречах обсуждались вопросы социально – экономического развития района. Население поднимало вопросы строительства дорог, водоснабжения населённых пунктов, вопросы благоустройства, подвоз детей до образовательных учреждений, выделение земельных участков под строительство индивидуального жилья, вопросы несанкционированных свалок и ряд других. Определение этих проблем населением является задачей для дальнейшего решения Администрацией и структурных подразделений.
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