РКМЦ «Каникулы»
Аналитический отчёт
по программе республиканской лагерной смены для молодёжи
«Будущее за нами 2016»

Республиканская лагерной смены для молодёжи «Будущее за нами 2016» проходила с 06 по 10 июля 2016 года на базе Бюджетного профессионального образовательного учреждения УР «Дебёсский политехникум». В смене приняло участие 30 человек, в возрасте 16 – 30 лет: Дебёсский район – 26 человек, Шарканский район – 4 человека. (Кезский, Игринский и Балезинский районы не выполнили квоту, которая составляла делегацию из 4 человек)
     Смена была организована с целью Повышение политической грамотности и избирательной активности молодёжи в сельской местности.

     Задачи, поставленные организаторами:

- обучить и закрепить навыки предвыборной кампании;

- познакомить с работой разных партий и их программой;

- формирование активной жизненной позиции, готовности к участию в общественно-политической жизни;

- воспитание гражданственности и патриотизма;

- формирование команд, выявление лидеров;

- развитие коммуникативных способностей.

     Для успешного достижения целей и задач были использованы следующие формы работы:
- ролевые игры;

- лекции специалистов на темы: «Избирательный процесс в современной России», «Порядок голосования избирателей», «Программа партии», «Имидж кандидата в депутаты», «Реализация национальных проектов на территории Удмуртии», «Политическое движение в современной России», «Молодёжные общественные организации», «Основное направление молодёжной политики»;

- обмен опытом разных территорий за «Круглым столом»;

- тренинги и мастер-классы «Формирование команд», «Выявление лидера»; 

А также творческая деятельность:

- визитка (представление команд);

- PR (листовки с кандидатами, агитационные плакаты, и т.д.);

- Спортивные мероприятия;

- развлекательные мероприятия.

     В начале лагерной смены «Будущее за нами 2016», с целью ознакомления с участниками лагеря и их ожиданиями был проведен опрос «Что бы я хотел «увезти» с собой?» В результате, которого было выявлено:
1. Познакомиться с политической жизнью России  25% (7 чел.)

2. Научиться выявлять в себе лидера и узнать о правилах ораторского искусства  40% (12 чел.)
3. Научиться правильно, составлять резюме, познакомиться с кандидатами, узнать политику партий 15% (4 чел.)

4. Отдохнуть, весело провести время 15% (4 чел.)

     В ходе проведённого анкетирования в конце лагерной смены «Будущее за нами 2016» для отслеживания эффективности проведённой смены были выявлены следующие результаты:
40% (12 чел.) – больше всего запомнились тренинги, игры, встречи.
80% (24 чел.) – запомнилась встреча с Вальтером Денисом Викторовичем, первым президентом молодёжного форума «IВолга».
20% (6 чел.) – узнали много нового о политике современной России.

40% (12 чел.) -  научились правильно планировать время, ставить правильно цели и участвовать в предвыборной гонке. 
     Во время лагерной смены психологом МБУ «Молодёжный центр «Вертикаль» были проведены тренинговые занятия: Тренинг «Формирование команды и выявление лидера», а так же Тренинг «Я – лидер», направленные на выявление лидера и повышение личностного роста участников. В течение смены участникам была предоставлена возможность индивидуального консультирования с психологом.
     Для активного отдыха в вечернее время организовывались дискотеки, а так же  была организованна экскурсия в Дебёсский «Музей истории Сибирского тракта». 
     На лекциях направленных, на реализацию своего профессионального и личностного потенциала: «Имидж кандидата в депутаты», «Принципы составления резюме», «Ораторское искусство» участники почувствовали себя в роли политических деятелей, поучаствовали в «политических дебатах», научились правильно высказывать свою точку зрения. На встречах с представителями партий «Единая Россия» и «КПРФ», участникам представилась возможность поближе узнать о политике данных партий, задать интересующие их вопросы.   

      В завершении каждого дня проводились вечерние огоньки, на которых отслеживался эмоциональный настрой участников смены, они говорили о своих впечатлениях, о прошедшем дне и проведённых мероприятиях, тем самым учась анализировать свои действия, поступки контролировать поведение, для дальнейшего рационального решения сложных жизненных ситуаций.
     Уровень реализации содержания программы организаторы оценивают на отлично по следующим критериям:
Психологические тренинги и лекции сформировали у участников качества творческой, активной и легко адаптирующейся личности. 

Критерием эффективности смены является  востребованность подобной лагерной смены среди молодёжи в период выборов различных уровней. 

     Всё это подтверждает, что задачи, поставленные в программе, были выполнены.
     Финансовое обеспечение программы:

Источники финансирования:

1) Министерство по делам молодёжи УР – 48 000,00 руб.

2) Муниципальный бюджет – 30334,10 руб.
3) Родительский взнос – 12000,00 руб.
4) Спонсорские средства – 1000,00 руб.

     В ходе реализации программы сложились хорошие взаимоотношения с администрацией БПОУ УР «Дебёсский политехникум»
     По окончании смены вышла статья в районной газете «Новый путь».
     В целом стоит отметить, что лагерная смена прошла успешно. Организаторы и участники остались довольны полученными результатами.

     


 Начальник лагеря

             А. С. Дурновцев
