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Муниципальное  задание
на 2018 год и на плановый период 2019  и 2020 годов
[bookmark: _GoBack]

    Наименование муниципального  учреждения  Дебесского района Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Вертикаль»

  Виды  деятельности  муниципального  учреждения  Дебесского района  по
ОКВЭД-   Молодежная политика 
-Предоставление  прочих    социальных услуг  без обеспечения проживания, не включенных  в другие  группировки;
-Деятельность   зрелищно- развлекательная  прочая, не включенная  в другие группировки;
-Деятельность в области  спорта   прочая;
-Деятельность  прочих общественных   организаций, не включенных  в другие группировки;

Часть 1. Сведения об оказываемых  муниципальных  услугах <1>

Раздел _____________
1. Наименование муниципальной  услуги ___________________________________.
2. Уникальный номер реестровой записи общероссийского базового (отраслевого) перечня (классификатора) государственных и муниципальных услуг, оказываемых  физическим лицам или порядковый номер из регионального перечня (классификатора) государственных и муниципальных услуг и работ________________________________________________________________________.
3. Категории потребителей муниципальной услуги _________________________.
4. Содержание  муниципальной  услуги _____________________________________.
5. Показатели, характеризующие объем и (или) качество  муниципальной услуги:
5.1. Показатели, характеризующие качество  муниципальной  услуги <2>:

	N
	Наименование показателя
	Единица измерения показателя
	Значение показателя

	
	
	
	20__ год (очередной финансовый год) <3>
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода)

	75.1.1
	
	
	
	
	

	75.1.2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



5.2.   Допустимые   (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей
качества муниципальной  услуги, в пределах которых  муниципальное  задание
считается выполненным, ______________ процентов <4>.
5.3. Показатели, характеризующие объем  муниципальной  услуги:

	N
	Наименование показателя
	Единица измерения показателя 
	Значение показателя

	
	
	
	20__ год (очередной финансовый год)
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода)

	75.3.1
	
	
	
	
	

	75.3.2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



5.4.  Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема
муниципальной   услуги,   в   пределах  которых  муниципальное  задание
считается выполненным, ______________ процентов <5>.
6  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф)
либо  порядок  ее  (его)  установления,  среднегодовой  размер платы (цена,
тариф):

	Нормативный правовой акт
	Средний размер платы (цена, тариф)

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование
	20__ год (очередной финансовый год)
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



7. Порядок оказания  муниципальной  услуги.
7.1.    Нормативные    правовые   акты,   регулирующие   порядок   оказания
муниципальной  услуги:

	Нормативный правовой акт

	ввид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	
	
	
	
	



7.2.  Порядок  информирования  потенциальных  потребителей  муниципальной 
услуги:

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	
	
	



Часть 2. Сведения о выполняемых муниципальных  работах <6>

Раздел   1
1. Наименование  муниципальной  работы -	Организация мероприятий в сфере  молодежной политики, направленных на  гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности  в молодежной среде, формирование  правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
2. Порядковый номер из регионального перечня (классификатора) государственных и муниципальных услуг и работ- 11.7
3. Категории потребителей муниципальной  работы  - физические лица от 14до 30лет
4. Содержание муниципальной  работы- мероприятия в сфере  молодежной политики, направленных на  гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности  в молодежной среде, формирование  правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
5.  Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество муниципальной работы количество мероприятий (шт)
5.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной  работы <7>:

	N
	Наименование показателя
	Единица измерения показателя 
	Значение показателя

	
	
	
	20__ год (очередной финансовый год)
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода)

	75.1.1
	
	
	
	
	

	75.1.2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



5.2.   Допустимые   (возможные)  отклонения  от  установленных  показателей
качества муниципальной  работы, в пределах которых  муниципальное  задание
считается выполненным,   5 процентов <8>.
5.3. Показатели, характеризующие объем муниципальной  работы:

	N
	Наименование показателя
	Единица измерения показателя 
	Значение показателя

	
	
	
	2018 год (очередной финансовый год)
	2019 год (1-й год планового периода)
	2020 год (2-й год планового периода)

	75.2.1
	Количество мероприятий
	Единица (шт.)
	771
	771
	771

	75.2.2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



5.4.  Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема
Муниципальной   работы,   в   пределах  которых  муниципальное  задание
считается выполненным,   5 процентов <9>.

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном  задании <10>

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания
ликвидация учреждения;
-перераспределение  полномочий, повлекшее исключение  из компетенции учреждения  полномочий по оказанию  муниципальной работы;
-отсутствие  финансирования  выполнения работы;
-исключение  муниципальной работы  из ведомственного перечня  муниципальных услуг(работ);
-в иных предусмотренных правовыми актами случаях, влекущих за собой невозможность оказания муниципальной  работы, не устранимую в краткосрочной перспективе.

2.  Иная  информация,  необходимая для выполнения (контроля за выполнением)
муниципального  задания (в том числе условия и порядок внесения изменений
в  муниципальное   задание)__________________________________________________
___________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________.
3. Порядок контроля за выполнением  муниципального  задания
3.1 Правовой акт, устанавливающий порядок осуществления контроля за выполнением муниципального задания  - постановление   Администрации  МО «Дебесский район» от 31 декабря 2015 года   «О порядке формирования  и финансового обеспечения  выполнения  муниципального задания  на оказание  муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении   муниципальных учреждений Дебесского района.

3.2 Форма и периодичность контроля 

	Форма контроля
	Периодичность контроля
	Органы местного самоуправления  Дебесского района, осуществляющие контроль за выполнением муниципального  задания

	плановые
	В соответствии с планом графиком проверок
	Администрация МО «Дебесский район»



4. Требования к отчетности о выполнении муниципального  задания:
4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении  муниципального задания не реже 1 раза в квартал.
4.2.  Сроки  представления  отчетов  о  выполнении муниципального  задания-до 20 числа следующего за отчетный период
4.3.  Иные  требования  к  отчетности о выполнении  муниципального  задания
5.  Иные  показатели,  связанные  с  выполнением  муниципального  задания
__________________________________________________________________________.

    --------------------------------
[bookmark: Par467]    <1>  Формируется  при установлении муниципального задания на оказание
муниципальной  услуги  (услуг)  и  работы (работ) и содержит требования к
оказанию   муниципальной   услуги   (услуг)   раздельно   по   каждой  из
муниципальных   услуг  с  указанием  порядкового  номера раздела. В раздел
включается только одна услуга.
[bookmark: Par472]    <2>  Заполняется в соответствии с показателями качества муниципальной 
услуги, включенными общероссийский базовый (отраслевой) перечень (классификатор) государственных и муниципальных услуг, оказываемых  физическим лицам или  региональный перечень (классификатор) государственных и муниципальных услуг и работ________________________________________________________________________. в ведомственный перечень муниципальных услуг и работ.
    <3>   Значение  показателя  на  очередной  финансовый  год  может  быть
установлено помесячно, поквартально.
[bookmark: Par476]    <4>  Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей
качества муниципальной  услуги, в пределах которых муниципальное задание
считается выполненным, не могут составлять более 5 процентов.
[bookmark: Par479]    <5>  Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей
объема  муниципальной   услуги, в пределах которых муниципальное  задание
считается выполненным, не могут составлять более 5 процентов.
[bookmark: Par482]    <6>  Формируется  при установлении муниципального задания на оказание
муниципальной   услуги  (услуг)  и  работы (работ) и содержит требования к
выполнению  работы  (работ)  раздельно  по  каждой  из  работ  с  указанием
порядкового номера раздела. В раздел включается только одна работа.
[bookmark: Par486]    <7>  Заполняется в соответствии с показателями качества муниципальной
услуги, включенными в региональный перечень (классификатор) государственных и муниципальных услуг и работ.
[bookmark: Par488]    <8>  Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей
качества муниципальной  работы, в пределах которых муниципальное  задание
считается выполненным, не могут составлять более 5 процентов.
[bookmark: Par491]    <9>  Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей
объема  муниципальной   работы, в пределах которых муниципальное  задание
считается выполненным, не могут составлять более 5 процентов.
[bookmark: Par494]    <10> Заполняется в целом по муниципальному  заданию.

