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Отчёт  МБУ «Молодежный центр «Вертикаль»   за  2015 года

	№
№
	Наименование целевых индикаторов
	Едини-цы измере-ния
	2015 год
	Причины

невыполнения показателей

	1. 
	
	
	Предус-мотрено 
	Выполне-но 
	

	21.
	Количество  клубов
	шт.
	
	1
	

	2.
	График работы учреждения (клубов)
	
	
	8.00-16.12
	

	33.
	Количество детей и молодёжи, занимающихся в учреждениях, ведущих работу с детьми и молодёжью (постоянно) 
	До 14 лет

Старше 14 лет
	чел.

чел.
	
	121
309
	

	44.
	Количество детей и молодёжи, занимающихся в учреждениях, ведущих работу с детьми и молодёжью (свободное посещение)
	До 14 лет

Старше 14 лет
	чел.

чел.
	
	82
        180
	

	55.
	Количество ставок
	шт.ед.
	
	18.5
	

	66.
	Количество сотрудников


	чел
	
	19  
	

	77.
	Количество волонтёрских отрядов 
- количество участников


	шт.

чел.
	
	10
98
	

	88.
	Количество клубов «Молодая семья» 
- количество участников в клубах «Молодая семья» 

	шт.

чел.
	
	10
292


	

	99.
	Количество зарегистрированных молодёжных объединений,

общественных организаций, расположенных на базе учреждения


	шт.
	
	3
	Перечислить

Волонтерские отряды-  10\98, УМОО «Шунды»-1/12, клуб»Молодая семья» 10\292

	110.
	Количество молодых людей, 

- участвующих  в реализации программ и проектов содействия трудоустройству и занятости, 

- в том числе, находящихся  в трудной  жизненной ситуации
	чел.

чел.
	
	43
34
	

	111.


	Количество массовых мероприятий, проводимых учреждением

- акции, ________________________________________________________

- концерты, _____________________________________________________

- фестивали,_____________________________________________________
- соревнования, ___________________________________________________

- вечера отдыха для молодёжи, ______________________________________
- молодёжные собрания, __________________________________________

- игры, _________________________________________________________

- конкурсы, ____________________________________________________

- практические занятия, ___________________________________________

- праздники, ____________________________________________________

- дискотеки, _______________________________________________________

- тренинги, _______________________________________________

-лагерные смены_____________________________________________________
- выставки, ________________________________________

Школа вожатого
	Шт.


	
	694

58\1251
	

	
	
	
	
	20\1073
	

	
	
	
	
	6\408
	

	
	
	
	
	84\1525
	

	
	
	
	
	22\539
	

	
	
	
	
	7\134
	

	
	
	
	
	66\1870
	

	
	
	
	
	36\1115
	

	
	
	
	
	23\328
	

	
	
	
	
	83\4356
	

	
	
	
	
	27\1029
	

	
	
	
	
	6\108
	

	
	
	
	
	1\14
	

	
	
	
	
	13\72
	

	
	
	
	
	5\47
	

	
	Флэш-моб
	
	
	1\80
	

	
	субботники
	
	
	6\140
	

	
	Тематические вечера
	
	
	9\865
	

	
	беседа
	
	
	17\282
	

	
	Классный час
	
	
	26\300
	

	
	Мастер-класс
	
	
	5\31
	

	
	Консультации индивидуальные
	
	
	89\85
	

	
	Прочие консультации
	
	
	7\25
	

	
	диагностика
	
	
	48\80
	

	
	тренинг
	
	
	6\108
	

	
	размножение буклетов
	
	
	11\280
	

	
	родительское собрание
	
	
	6\225
	

	
	тематический вечер

тестирование
	
	
	12\374

7\86
	

	
	
	
	
	
	

	
	экскурсии
	
	
	2\33
	

	
	Охват

	
	
	15890

	

	112.


	Количество массовых мероприятий  (акции, концерты и другие

 формы работы) по профилактике  наркомании и асоциальных проявлений среди детей и молодежи

Охват
	шт.

Чел.
	
	200
828

	                              

	13.
	Количество детей и подростков группы риска состоящих  на 

патронатном контроле

 Рейды

Охват
	чел.

шт.

чел.
	
	21
103
1547
	

	1

14.


	Количество оказанных социально-психологических услуг

Охват

В том числе индивидуальных консультаций

- консультаций по разным вопросам
	шт.

чел.

Шт.

Чел.

Шт.

Чел.
	
	  159
 1243
89

85

17
40

	

	15.
	Повышение квалификации специалистов (ФИО, сроки,  учебное заведение, № удостоверения, свидетельства)


	чел.
	
	
	перечислить

	1

16.
	Новые направления и формы работы


	Шт


	
	
	перечислить

	1

17.
	Техническое состояние помещений, средства необходимые на ремонт

Арендуем помещения у ИП
	руб.
	
	
	перечислить

	1

18.
	Значимые мероприятия в следующем квартале, проводимые учреждением, клубами (республиканские, районные

Мероприятия по профилактике  наркомании и асоциальных проявлений среди подростков и молодежи;
Мероприятия по увеличению волонтерских отрядов и клубов молодых семей;

Мероприятия гражданско-патриотического направления;
Трудоустройство  и занятость подростков и молодежи;

Районный фестиваль клубов молодых семей, конкурс «Чеберай-2015», мероприятия посвященные 70-летию Победы, организация  летнего 

отдыха и занятости детей.

	шт
	
	
	

	119
	Количество молодежи в возрасте от 14-30лет

В том числе: 14-17лет

                      18-30лет
	Чел.
	
	3185
611

2574
	

	220
	Количество молодых семей от14-30 лет
	
	
	666
	

	221
	Кол-во кружков и секций

-Секция по гиревому спорту МО «Нижнепыхтинское» -11чел.

-Секция по гиревому спорту  МЦ «Вертикаль»-23чел.

-Ритмика для школьников

-программа по оригами с детьми д/с «Юные волшебники».


	Шт

Чел.
	156 занятий
48занятий
	11
23

15
10
	

	222
	Перечень программ, на основании которых работает специалист по работе с молодёжью:

-Гражданско-патриотическое направление «Кизили

- Программа спортивно-массовой спартакиады среди предприятий и организаций села Дебёсы «Спортлото – 2015»

- Программа «В ожидании малыша»

- Программа снижения агрессивности у подростков

- Программа «Счастливое материнство»;

- Программа эффективного межличностного взаимодействия для успешной адаптации студентов

-10 программ по  предоставлению временных рабочих мест подросткам
-10 программ по волонтерскому движению

-10 программ по клубам молодых семей

-2 программы по гиревому спорту

-программа по оригами для школьников

-программа по ритмике для школьников


	
	
	
	


:
АНАЛИТИЧЕСКИЙ ОТЧЕТ
1 Методическая работа.
Данная работа строится на основе годового плана, плана работы отдела по молодежной политике физической культуры и спорта  и  сводного плана работы координационного Совета при  заместителе Главы Администрации МО «Дебесский район». В целях повышения качества  работы  в учреждении на основании  утвержденного плана проводится внутренний контроль. В течение года проведено    9  семинаров для специалистов  молодежной отрасли, на которых рассматривались следующие вопросы:   Об употреблении  ПАВ подростками и молодежью с приглашением  врача-психотерапевта ДРБ; об организации работы в летний период; о  проведении  месячников; о проведении  мероприятий, посвященных 70-летию Победы;  о проведении районного туристического слета, посвященного Дню молодежи; о проведении районной спартакиады для молодежи предприятий и организаций района  и т.д.   . Специалисты  выезжали  на  республиканские семинары. Психологом центра «Молодая семья»  проведен учебный семинар  для специалистов по работе с молодежью района. 

-Социально-психологическая работа.

       Социально- психологическая помощь ведется по заявкам. Работа строится на оказании индивидуальных консультаций и групповых занятий по запросам различных учреждений и реализации различных социально-психологических программ. В течении года психологом  учреждения  оказано 159   социально-психологических услуг для 1243 человека. Велась работа с беременными женщинами по двум программам: «В ожидании малыша» и программа подготовки беременных женщин к счастливому материнству «Счастливое материнство», целью которых являлось содействие благоприятному течению беременности и рождению счастливого и здорового ребёнка. Программа снижения агрессивности у подростков В Дебесском политехникуме реализовывалось две программы: программа снижения агрессивности у подростков  и программа эффективного межличностного взаимодействия для успешной адаптации студентов.
        В 2015 году 21 подросток  группы риска состоят на патронатном контроле  в  районе. В течении года специалистами  по работе с молодежью проведено  совместно с представителями системы профилактики  проведено 103 рейда в семьи социального риска и в общественные места  и охвачено 1547 человек.
Ведется банк данных состоящих на учете ПДН и КДН   подростков, совместно с отделом полиции,  отделом по делам семьи, материнства и детства и КЦСО   проводим  мероприятия для этой категории подростков.

       В течении года    была оформлена  стенгазета по ЗОЖ,  просмотр видеоролика  «Профилактика употребления ПАВ» с беседой, провели беседу о вредных привычках. Проведены индивидуальные психологические консультации  подросткам и молодежи, диагностика личностных особенностей детей, готовности детей к школе, диагностика семейных взаимоотношений.
С целью информирования родителей по вопросам воспитания были проведены родительские собрания и беседы на классных часах.
Также проводились тренинги для учащихся школ по подготовке к экзаменам, для снятия тревожности перед экзаменами и придания уверенности в себе.
Поддержка  деятельности детских и молодежных общественных объединений.

         В 2015 году на территории Дебесского района действует 10 волонтерских отрядов общей численностью 98 подростков  (2014г.-7/74).В 2015 году впервые вручаем  волонтёрские книжки, которые дают волонтёрам возможность официально регистрировать свою деятельность. В рамках деятельности молодёжных и детских общественных организаций проведены мероприятия: на территории Дебесского района ежегодно проводиться Межрайонный фестиваль волонтёрских отрядов , в котором принимают участие волонтёрские отряды Дебесского, Кезкого и Шарканского районов.
 Для  волонтерских отрядов нашего района мастер-класс по проведению мероприятий показали ребята Республиканского волонтерского отряда «Свет».  В  течении года   волонтёры побывали в республиканских  профильных  лагерных  сменах «Достояние Республики», «Всероссийской школе добровольчества» . 

         В 2015 году  волонтерские отряды  района  принимали  участие  в республиканском волонтёрском марафоне «10 добрых дел к Юбилею»,  в честь празднования 70 победы в ВОВ на территории Дебесского района создан волонтёрских корпус 70 ВОВ,  как и на всей территории Российской Федерации, в котором принимали  участие 40 волонтёров нашего района. В рамках подготовки и празднования  70-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне  1941-1945 годов в Дебесском районе,  муниципальным  бюджетным учреждением «Молодежный центр «Вертикаль»совместно с волонтерским корпусом провели  ряд мероприятий: принли участие  в районной акции по посадке пионов;волонтеры изготовили поздравительные открытки для участников ВОВ и трудового фронта;в рамках «Весенней Недели Добра» проведена акция  «Открытка Ветерану»; акция «Посади дерево!»; День памяти и скорби, беседа «А завтра была война» МО «Заречномедлинское»благоустройство территории памятников (уборка в парке);«Чтобы помнили» познавательная программа для школьников  МО «Большезетымское»;- литературная гостиная  «Судьба и Родина едины» МО «Тыловайское»; принял участие в уборке парка Победы в с.Дебесы, во Всероссийской акции «Георгиевская ленточка» в рамках дней единых действий, Всероссийской акции «Бессмертный полк», Всероссийской акции «Письмо Победы».
В июле месяце во всех муниципальных образованиях района  прошла работа сводных отрядов для детей от 6 до 14 ле. Были проведены  уроки мира, уроки изучения малой родины, познавательные программы,  викторины, игры «Что? Где? Когда?» по вопросам о событиях военных лет. Дети оказывали помощь одиноким ветеранам. Встречались со старожилами,   тружениками тыла.  Знакомились материалами о событиях военных лет, о ветеранах войны и труда в сельских библиотеках. В МО «Нижнепыхтинском» во время сводного отряда дети собрали информацию о своей малой родине и сняли фильм о замечательных людях, живущих рядом с ними.
      Так же волонтёры организуют акции на территории своего поселения по разным темам, помогают пожилым людям, принимают участие в дискотеках.  Ведется работа по развитию волонтерского движения в Дебесском районе. В течении года проведено  92 мероприятия с волонтерами и для волонтеров и охвачено 2909 чел.

        Важную роль в реализации молодежной политики на территории района имеет развитие клубов молодых семей. Организация работы проводиться по 4 направлениям: методическое, информационно-просветительское и  досуговое. На  2015 год на территории Дебёсского района проживает 666 молодых семей. Особое внимание уделяется молодым семьям, находящимся в социально – опасном положении. В 2015году количество клубов молодых семей увеличилось до 10 клубов, в которых участвуют 292человек. 
      Занятие клуба проходит один раз в месяц, для этого привлекаются специалисты различных сфер деятельности (врачи, психолог, юрист, специалисты отдела по делам семьи, материнства и детства  и т.д.)  Специалисты  выезжают на республиканские обучающие  семинары  в РМБУ «Молодая семья» и «Психолог плюс», а специалисты этих учреждений выезжают на наши мероприятия.  Совместно с отделом семьи материнства и детства организуются рейды в семьи социального риска, для выяснения обстановки и оказания дальнейшей помощи. Ведется учет неблагополучных семей. 

 Совместно с психологом разработаны буклеты по здоровому образу жизни для родителей и подростков. При детской консультации районной больницы оформлены информационно- консультационный стенд для родителей, проведены мероприятия по профилактике безнадзорности, правонарушении и наркозависимости, экстремиских проявлении среди детей и молодежи, по двум программам работу ведет с молодыми мамами.
Ведется база данных молодых семей и клубов района, информационное обеспечение. Традиционными стали мероприятия  ко дню семьи, к дню матери, к женскому дню, мероприятия посвященное Дню Защитника Отечества, организация и проведение фестиваля клубов молодых семей «Мы –вместе», организация и проведение туристического слета молодых семей. 

   На базе молодежного центра «Вертикаль» реализуется программа   УМОО «Шунды» -12 человек, работа проводится с удмуртской молодежью: проводят встречи двух поколений; акция с целью популяризации умуртского языка «Вераськы анай кылын»; круглый стол с приглашение учителя удм. языка, Удмурт кенеш, редактора газеты «Байгурезь», принимают участие в весенней неделе добра; проводим районный конкурс на удмуртском языке «Чеберина»;  на конкурсе волонтерских отрядов «Добрёнок»;принять участие  на республиканском фестивале «Ворекъян» и  на республиканском туристическом  слете  «Юр-Яр».
Содействие трудоустройству  и занятости молодежи.

        В учреждении активно ведется работа по подготовке и реализации программ  по профессиональному обучению и созданию дополнительных (временных) рабочих мест для подростков и молодежи на летний период.    По результатам социологического исследования для подростков 14-16 лет наибольшие опасения вызывают проблемы трудоустройства, а также преодоление материальной зависимости от родителей. Учитывая это, в районе ежегодно в летний период реализуются различные программы по временному трудоустройству подростков, профинансированные Министерством по делам молодёжи УР и МО «Дебесский район».   В    течении лета было реализовано 9 республиканских программ и одна программа  с местного бюджета, трудоустроено 43 подростка.(в 2013-11/65, 2014 11/87), из них 34 подростка из малообеспеченных семей, 1 подросток – опекаемый  и 1  состоящий на учете в ПДН  отделении полиции. Общий фонд заработной платы составил 205тысяч 289  рублей. Из года в год наши ребята из строительных бригад выезжают на республиканский фестиваль трудовых бригад. В этом году приняли участие подростки с программы  «Инспектор ОК».
Ребята строят детские площадки и тротуары, благоустраивают территории парков к 70-летию Победы в Великой Отечественной войне, работают вожатыми в разновозрастных сводных отрядах. При трудоустройстве  особое внимание уделяется  детям  социальных, многодетных и малообеспеченных семей.

        По итогам летней занятости Министерством по делам молодежи УР ежегодно организуется  республиканский фестиваль трудовых бригад «Трудовое лето». Ежегодно подростки представляют свою проделанную работу и защищают наш район во всех номинациях.

 Организация досуга занятости детей и молодежи. 

        В течении года специалистами проведено  694 разных мероприятия с охватом 15890 человек, в том числе по профилактике наркомании  и  асоциальных проявлений  в молодежной среде  200 мероприятий с охватом 828 человек.
«Жить здорово!» конкурсно-игровая программа для подростков; Спортивные соревнования «Мы за здоровый образ жизни»; Праздничная программа «Экипаж – моя семья»; Классный час «Ярмарка профессий»;спортивная спартакиада «Спортлото-2015»; военизированная эстафеты ко Дню пограничника; фестиваль клубов молодых семей «Победа за нами»; спортивный туристический фестиваль «Мы выбираем ЖИЗНЬ» посвященное ДНЮ молодежи; -Поиск сокровищ пиратов; Комический футбол ;веселые старты, интеллектуальная игра «Что? Где? Когда?»,   Игра «Угадай профессию игра- «Квест»;  игра «Ночной дозор»; игра «Форт Боярд», тематические дискотеки, спортивные мероприятия и.т.д.
Информационное обеспечение

На базе молодежного центра «Вертикаль» один раз в квартал  осуществляется подготовка газеты  для молодых и молодежи «Вертикаль» ( тираж в течении года 200шт. На страницах  газеты «Вертикаль» отражается деятельность молодежного центра. Также данное направление включает в себя выпуск учебно-методических и рекламных плакатов, буклетов и стендов, распространение опыта работа молодежного центра «Вертикаль». Создана страничка в контакте. Через средства массовой информации пропагандируется здоровый образ жизни, позитивный образ духовно здорового молодого человека. Ежедневно обновляется сайт  организации, где можно найти информацию  от планов работы до интересных мероприятий. 

 Развитие и укрепление учреждения, кадровое обеспечение.

Кадровый состав.  

На 01 декабря 2015 года   19  сотрудник, но в течении были изменения в кадровом составе.  Для  16 человек     -   молодежный  центр является  основным   местом   работы,   по  совместительству   работает 3 человек.  2 специалиста аттестовались на 2 категорию, 5 на соответствие  занимаемой должности. Специалисты учреждения постоянно занимаются самообразованием  и  принимают участие на учебных семинарах.
За этот  год кадровый состав изменился на 30% , на 31.12.2015год   вакансий нет.
	№

п/п
	Наименование показателя
	Количество (%)

	1
	Доля специалистов имеющих высшее профессиональное образование
	48

	2
	Доля специалистов имеющих среднее профессиональное образование
	42

	3
	Доля специалистов не имеющих образования
	10,5

	4
	Доля специалистов имеющих высшую категорию
	5.3

	5
	Доля специалистов имеющих первую категорию
	16

	6
	Доля специалистов имеющих вторую категорию
	10.5

	7
	Доля специалистов аттестованных на соответствие занимаемой должности
	37

	8
	Доля специалистов совмещающих учебу с работой
	27


 Платные услуги
             В 2015 году  заработали  18300.00, которые израсходовали на приобретение канцелярских товаров и хозяйственные нужды.  .На проведение мероприятий   из  районного бюджета в 2015 году выделяли всего  40000.00 тыс.руб  на трудоустройство,  поэтому  большая часть финансов ушло на проведение мероприятий.
-Хозяйственная деятельность.

На  осуществление деятельности  с целью реализации государственной молодежной политики  в Дебесском     районе  на 2015 год  финансовое обеспечение составляло- 4670100.00
 Несмотря на  достигнутые результаты коллектива, перед нами стоят проблемы  требующие решения:
1.текучесть кадров из-за маленькой заработной платы;

4. нет финансирования мероприятий  молодежного центра;

5.уменьшается  количество трудоустроенных подростков, руководители предприятий, организаций отказываются принимать на работу подростков; 

6.уменьшается финансовая поддержка молодёжных проектов из республиканского бюджета;

8.остается низкой социальная активность молодежи.

Директор МБУ «Молодежный центр «Вертикаль»                                            Л.А.Саламатова
25.12.2015
