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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ДЕБЁССКИЙ РАЙОН» УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

УДМУРТ ЭЛЬКУНЫСЬ «ДЭБЕС ЁРОС» ИНТЫЫСЬ КЫЛДЫТЭТЛЭН АДМИНИСТРАЦИЕЗ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 18 ноября 2013 года                                                                              №  236
с. Дебёсы

	Об утверждении муниципальной программы «Реализация молодёжной политики на территории муниципального образования «Дебесский район» на 2014-2017 годы»


В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь Уставом МО «Дебесский район» Администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Реализация молодёжной политики на территории муниципального образования «Дебесский район» на 2014-2017 годы».
2.  Постановление Администрации от 02.02.2010г. №57 «Об утверждении районной целевой программы «Патриотическое воспитание молодёжи, проживающей на территории Дебесского района» на 2010-2014гг.» считать утратившим силу.
3. Контроль за реализацией постановления возложить на первого заместителя главы Администрации – заместителя главы Администрации по социальной политике Л.Ю.Иванова. 
Глава Администрации






            В.А.Черных
Верно: Начальник отдела организационной работы 

             и информатизации  ____________О.В. Сунцова

18.11.2013 г.
	
	УТВЕРЖДЕНО

Постановлением Администрации 

МО «Дебесский район»

от 18 ноября 2013 г.  №  236


Муниципальная программа «Реализация молодёжной политики на территории муниципального образования «Дебесский район на 2014-2017 годы»

Паспорт

муниципальная программа «Реализация молодёжной политики 

на территории муниципального образования 

«Дебесский район» на 2014-2017 годы»

	Наименование 

Программы
	«Реализация молодёжной политики  на территории муниципального образования  «Дебесский район» 

на 2014-2017 годы»

(далее – Программа)

	Ответственный исполнитель 

муниципальной программы
	Отдел по молодёжной политике, физической культуре и спорту Администрации МО «Дебесский район»

	Соисполнители муниципальной программы 
	- отдел по молодёжной политике физической  культуре и спорту;

- муниципальное бюджетное учреждение «Молодёжный центр «Вертикаль»;

- управление образования;

- управление культуры и туризма;

- отдел по делам семьи, материнства и детства;

- отдел социальной защиты населения;

- МБУЗ «Дебесская центральная районная больница»;

-Управление сельского хозяйства; 

- военный комиссариат по Дебесскому и Кезскому  районам ;

- ГУ «Центр занятости населения по Дебесскому району»;

- ГОУ СПО «Дебесский политехникум»;

- районная редакция газеты «Новый путь»;

	Срок реализации программы
	      2014-2017 годы

	Цель Программы
	      Создание правовых, социально-экономических, политических, культурных и организационных условий и гарантий, направленных на развитие и поддержку молодых граждан, её самореализацию в интересах общества и государства.

	Основные задачи Программы
	- Создание мер по профилактике безнадзорности несовершеннолетних, подростковой преступности, наркомании и алкоголизма, формирование здорового образа жизни молодого поколения;

- поддержка деятельности детских и молодежных общественных организаций;

-  создание условий для развития творчества молодежи, стимулирование инновационной деятельности;

- поддержка молодой семьи, содействие в решении первичных жилищных проблем;

- информационное обеспечение молодежи;

- содействие трудоустройству и занятости молодежи;

- пропаганда здорового образа жизни;

- совершенствование системы патриотического воспитание, способствующего вовлечению молодых граждан, проживающих на территории Дебесского района в процесс духовного, патриотического становления в интересах укрепления единства нации;

- формирование у молодёжи активной жизненной позиции, повышение электоральной культуры, готовности к участию в общественно-политической жизни страны, создание условий для выдвижения способных и компетентных молодых людей для работы в органах власти всех уровней;

- развитие внешкольной системы воспитания: поддержка всех форм духовно-нравственного воспитания, интеллектуального, творческого и физического развития детей, подростков и молодёжи.

	Подпрограммы муниципальной программы
	        Патриотическое воспитание и подготовка молодёжи к военной службе;

        Содействие социализации и эффективной самореализации молодёжи;

        Создание условий для реализации муниципальной  программы

	Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	        Целевая районная программа «Молодёжь Дебесского района на 2009-2013 годы»;

        Районная программа «Патриотическое воспитание молодых граждан, проживающих на территории Дебесского района на 2010-2014 годы»

	Целевые показатели (индикаторы)  муниципальной программы
	         Удельный вес молодёжи, охваченной районными мероприятиями в сфере молодёжной политики, в общей численности молодёжи, проживающей на территории муниципального образования «Дебесский район», %;

          уровень подростковой преступности (на 1000 детей 14-17 лет), промилле

          количество молодых людей в возрасте от 14 до 18 лет, которым оказаны консультационные услуги по трудоустройству и занятости, тыс. чел.;

           количество молодёжи, охваченной консультационными услугами по вопросам семьи и брака, тыс. чел.;

          количество граждан, которым оказана социально-психологическая услуга, тыс. чел.;

          количество молодёжных отрядов правоохранительной направленности, ед.;

          охват детей и подростков школьного возраста каникулярным отдыхом через организацию сводных отрядов в Дебесском районе от общего числа детей и подростков школьного возраста, проживающих на территории района, %.

	
	Подпрограмма «Патриотическое воспитание и подготовка молодёжи к военной службе»

        Удельный вес молодых граждан, охваченных районными мероприятиями патриотической направленности, в общей численности молодёжи, проживающей на территории Дебесского района, %;

       количество действующих патриотических объединений, клубов, центров, детских и молодёжных общественных объединений, ед.;

        количество граждан, участвующих в работе патриотических объединений, клубов, центров, детских и молодёжных общественных объединений, тыс.чел.;

        количество мероприятий для специалистов, ведущих работу в области патриотического воспитания детей, подростков и молодёжи, ед.;

         количество мероприятий патриотической тематики, в том числе по допризывной подготовке для подростков и молодёжи, ед.

	
	Подпрограмма «Содействие в социализации и эффективной самореализации молодёжи»

          Количество молодых людей в возрасте от 14 до 18 лет, которым оказаны консультационные услуги по трудоустройству и занятости, чел.;

          количество молодёжи, охваченной консультационными услугами по вопросам семьи и брака,  чел.;

          количество граждан, которым оказана социально-психологическая услуга, чел.;

          количество молодёжных отрядов правоохранительной направленности,  ед.;

          охват детей и подростков школьного возраста каникулярным отдыхом через организацию сводных отрядов в Дебесском районе от общего числа детей и подростков школьного возраста, проживающих на территории района,  %.



	
	Подпрограмма «Создание условий для реализации муниципальной программы»

       Удельный вес аттестованных специалистов муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», подведомственного отделу по молодёжной политике, физической культуре и спорту, в общей численности специалистов муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», подведомственного отделу по молодёжной политике, физической культуре и спорту, %;

      уровень выполнения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы, %;

      показатель эффективности деятельности руководителя, %.      

	Ресурсное обеспечение Программы
	Объем финансирования программы за счет средств бюджета муниципального образования «Дебесский район» составит:

        в 2014 году -    4453,6 тыс. руб.;

        в 2015 году -    4669,7  тыс. руб. 

        в 2016 году -    4872,2 тыс. руб.

        в 2017 году -    5101,6 тыс. руб.

Объемы финансовых средств уточняются ежегодно при формировании бюджета муниципального образования «Дебесский район» на очередной финансовый год

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы и показатели эффективности
	       Увеличение удельного веса молодёжи, охваченной районными мероприятиями в сфере молодёжной политики в 2016 году до 14%, в общей численности молодёжи, проживающей на территории муниципального образования «Дебесский район»;

        количество действующих патриотических объединений, клубов, центров, детских и молодёжных общественных объединений до 10 ед. в 2017 году;

        уровень подростковой преступности (на 1000 детей 14-17 лет) до 8  промилле в 2017 году, ;

        увеличение удельного веса молодых граждан, охваченных районными мероприятиями патриотической направленности, в 2017 году до 40% в общей численности молодёжи, проживающей на территории Дебесского района ;

       количество граждан в 2017 году, участвующих в работе патриотических объединений, клубов, центров, детских и молодёжных общественных объединений,  0,2 тыс.чел.;

        количество мероприятий для специалистов, ведущих работу в области патриотического воспитания детей, подростков и молодёжи в 2017 году,  5 ед.;

         количество мероприятий патриотической тематики, в том числе по допризывной подготовке для подростков и молодёжи, в 2017 году 5 ед.

        количество молодых людей в возрасте от 14 до 18 лет, которым оказаны консультационные услуги по трудоустройству и занятости в 2017 году , 1,0 тыс. чел.;

         количество молодёжи, охваченной консультационными услугами по вопросам семьи и брака, в 2017 году  2 тыс. чел.;

      количество граждан в 2017 году, которым оказана социально-психологическая услуга, 1,1 тыс. чел.;

       количество молодёжных отрядов правоохранительной направленности к 2017 году, 1 ед.;

       охват детей и подростков школьного возраста каникулярным отдыхом через организацию сводных отрядов в Дебесском районе от общего числа детей и подростков школьного возраста, проживающих на территории района, в 2017 году до 20%.

       Удельный вес аттестованных специалистов муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», подведомственного отделу по молодёжной политике, физической культуре и спорту, в общей численности специалистов муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», подведомственного отделу по молодёжной политике, физической культуре и спорту к 2017 году, до 70%;

       уровень выполнения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы к 2017 году до 90%;

      увеличение доли руководителя муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», учитывающего показатели эффективности деятельности руководителя в 2017 году до 90%.      

	Контроль за ходом программы 
	Коллегия при Главе Администрации МО «Дебесский район».


Характеристика проблемы, на решение которой направлена Программа.

На территории муниципального образования «Дебесский район» государственная молодёжная политика осуществляется в отношении молодых граждан в возрасте от 14 до 30 лет, которых в настоящее время насчитывается 4135 человек, что составляет 30% от общей численности населения района. Сложившаяся в настоящее время ситуация  в молодёжной среде неоднозначна. С одной стороны, современную молодёжь отличают рост самостоятельности, практичности и мобильности, заинтересованности в получении качественного образования, влияющего на дальнейшее трудоустройство и карьеру, способности быстро усваивать ценности рыночной экономики и адаптироваться к современным социально-экономическим и политическим реалиям. Молодые люди в значительной части обладают тем уровнем мобильности, интеллектуальной активности и здоровья, который  выгодно отличает их от других групп населения. С другой стороны, молодым людям присущ низкий уровень интереса и участия в событиях политической, экономической и культурной жизни. От позиции молодых граждан в общественно-политической жизни, их уверенности в завтрашнем дне и активности будет зависеть темп социально-экономического развития. В условиях глобализации и притока мигрантов молодёжь не только должна быть готова к противостоянию политическим манипуляциям и экстремистским призывам, но и призвана выступить проводником идеологии толерантности, носителем общечеловеческих ценностей, развивать русскую и этническую культуры, укреплять межпоколенческие и межнациональные отношения. Основной задачей государственной молодёжной политики в Удмуртской Республике является создание благоприятных условий для реализации инновационного потенциала, носителем которого является молодой человек. В этой ситуации необходимо создавать условия  для  самореализации молодёжи, её включения в общественные процессы в качестве активного субъекта, способствовать приостановлению негативных тенденций в молодёжной среде.

           С целью изучения социально-экономического положения молодёжи в районе, проведено анкетирование молодых людей, преимущественно работающей молодёжи. Респондентов мужского пола — 43 %, женского -57%. Из них по статусу 30% - молодые люди рабочей профессии, 58% - специалисты, 0,9% - молодые руководители. 

По результатам выявилось, что приоритетом молодёжи является крепкая семья, материальное обеспечение и здоровье, в ближайших планах - добиться материального благополучия и решить проблему жилья, основная часть из опрошенных трудоустроились при помощи знакомых, родственников, кроме этого, подчеркивают, что на предприятиях, организациях отсутствует правовая защита молодёжи.


Таким образом, анкета отразила реальное положение молодых людей, проживающих в Дебесском районе. Молодежь района — это отражение всей молодежи страны в целом. Молодежь — позитивная, оптимистичная, несмотря на все трудности в жизненных реалиях, мечтающая о крепкой семье, о чистой совести, о дружбе. Молодость - это всегда период становления жизненных смыслов, выбора целеполагающих ценностей, и совершенно очевидно, что молодое поколение сегодняшних россиян в этом ничем не отличается от предыдущих поколений, только им намного труднее сделать свой выбор. 


 Опыт реализации молодёжной политики на территории района в течение более 20 лет свидетельствует об её эффективности, позволяющей комплексно осуществлять необходимые мероприятия и наиболее рационально и адресно использовать финансовые, кадровые и организационные ресурсы. Реализация государственной молодёжной политики осуществляется на системной основе, включает следующие принципы:

- программный подход;

- функционирование структуры органов, реализующих государственную молодёжную политику;

- межведомственное взаимодействие. 

В целях координации деятельности с подростками и молодёжью при  заместителе по социальной политике действует Координационный совет по работе с детьми, подростками и молодёжью


Муниципальная программа «Реализация молодёжной политики на территории муниципального образования «Дебесский район» на 2014-2015 годы является логическим продолжением программных мероприятий районных комплексных программ «Молодежь Дебесского района» на 1997-1998 гг., «Молодежь Дебесского района» на 1999-2000 гг., «Молодежь Дебесского района» на 2001-2005 гг. и «Молодежь Дебесского района» на 2006-2008г.,  «Молодежь Дебесского района» на 2009-2013 гг.  Основой для разработки программы «Реализация молодёжной политики  на территории муниципального образования «Дебесский район» на 2014-2015 годы является: Конституция УР, закон УР «О государственной молодежной политики в УР», государственная программа «Молодежь Удмуртии» на 2009-2013 годы, Устав муниципального образования «Дебесский район».

Учитывая специфическую социальную позицию молодого  поколения  в процессе общественного развития, необходимо усилить внимание к  проблемам социализации молодёжи,  определению средств,  форм, методов и критериев работы с молодыми людьми на перспективу. Ввиду этого, а также в целях оптимизации государственных мер, обеспечивающих активное включение молодых людей в жизнь общества, их полноценную самореализацию, разработана настоящая Программа.  

Приоритетные направления реализации программы:

     - Проведение социологических исследований.

     - Межведомственная координация деятельности учреждений, работающих с детьми,  

       подростками и молодежью.

     - Развитие и укрепление муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль».

     - Сохранение и усовершенствование института уполномоченных по реализации молодежной политики 

       (специалисты по работе с молодежью в муниципальных образованиях района).

     - Содействие в организации и развитии детских и молодежных общественных объединений.

     - Организация работы  с молодежью на предприятиях и в учреждениях района.

     - Пропаганда активной жизненной позиции.

     - Содействие профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

     - Развитие клубов «молодая семья».

     - Содействие трудоустройству и занятости молодежи.

     - Кадровое обеспечение.

     - Повышение политической активности молодежи.

Сроки реализации программы.

Срок реализации программы – 2014-2017 годы.

Краткая характеристика подпрограммы муниципальной программы

 «Патриотическое воспитание и подготовка 

молодёжи  к военной службе»

Паспорт подпрограммы.

	Ответственный исполнитель
	Отдел по молодёжной политике, физической культуре и спорту

	Соисполнители подпрограммы
	Управление образования;

Отдел военного комиссариата по Дебесскому и Кезскому районам;

Управление культуры и туризма;

Муниципальное бюджетное учреждение «Молодёжный центр «Вертикаль»;

ГОУ СПО «Дебесский политехникум» 

	Срок реализации подпрограммы
	2014-2017 годы

	Цель подпрограммы
	Совершенствование системы патриотического воспитания, способствующей вовлечению граждан Российской Федерации, проживающих на территории Дебёсского района, в процесс духовного, патриотического становления в интересах укрепления единства нации и формирования сознательного отношения к выполнению конституционных обязанностей

	Задачи подпрограммы
	- улучшение патриотического и гражданского воспитания подростков и молодежи, подготовка их к военной службе;

- развитие  правового и организационно-методического обеспечения  функционирования системы патриотического воспитания; 

- формирование у молодёжи активной жизненной позиции, повышение электоральной культуры, готовности к участию в общественно-политической жизни страны, создание условий для выдвижения способных и компетентных молодых людей для работы в органах всех уровней властей;

- создание благоприятных условий и возможностей для проведения мероприятий, способствующих воспитанию у подростков гражданственности, патриотизма, чувства товарищества и бережного отношения к традициям, культуре и истории своего народа, физической закалке, укреплению здоровья и желания нести службу в государственных организациях военной, оборонной и защитной направленности;

- информированное обеспечение патриотического воспитания

	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
	        Удельный вес молодых граждан, охваченных районными мероприятиями патриотической направленности, в общей численности молодёжи, проживающей на территории Дебесского района, %;

       количество граждан, участвующих в работе патриотических объединений, клубов, центров, детских и молодёжных общественных объединений, тыс.чел.;

        количество мероприятий для специалистов, ведущих работу в области патриотического воспитания детей, подростков и молодёжи, ед.;

         количество мероприятий патриотической тематики, в том числе по допризывной подготовке для подростков и молодёжи, ед.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Объем финансирования подпрограммы за счет муниципального бюджета составит 413,1 тыс. руб., из них:

в 2014 году - 93,5 тыс. руб.

в 2015 году - 102,7 тыс. руб.

в 2016 году - 104,9 тыс. руб.

в 2017 году - 112, 0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы и показатели эффективности 
	        Удельный вес молодых граждан, охваченных районными мероприятиями патриотической направленности, в общей численности молодёжи, проживающей на территории Дебесского района, до 40%;

         количество граждан, участвующих в работе патриотических объединений, клубов, центров, детских и молодёжных общественных объединений, 0,2 тыс.чел.;

        количество мероприятий для специалистов, ведущих работу в области патриотического воспитания детей, подростков и молодёжи, 5 ед.;

         количество мероприятий патриотической тематики, в том числе по допризывной подготовке для подростков и молодёжи, 10 ед.


Содержание проблемы и необходимость ее решения.

Тема патриотического воспитания в современном обществе получает все большую актуальность. В общественном сознании граждан падает оценка социально значимых патриотических взглядов и убеждений, культуры, истории и традиций России. Широко распространяются равнодушие, эгоизм,  цинизм, агрессивность, неуважительное отношение к государству и общественным интересам, в том числе к защите Отечества. В связи с этим, как свидетельствует исторический опыт, именно через чувство патриотизма государство может изменить общественно-политическую и социально-экономическую ситуацию.     

Патриотическое воспитание, являясь составной частью воспитания государственных, общественных и социальных институтов в целом, представляет собой систематическую и целенаправленную деятельность органов государственной власти, органов местного самоуправления, общественных объединений по формированию у граждан патриотического сознания, чувства верности Родине, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Отечества. От позиции молодёжи в общественно-культурной жизни, ее уверенности в завтрашнем дне зависит темп продвижения Удмуртской Республики. Исследования показывают, что молодёжь аполитична. По результатам выборов республиканского уровня, лишь чуть более 30% молодых людей Дебесского района интересуются политикой.

На сегодняшний день в работе по патриотическому воспитанию нерешенными остаются ряд проблем:

- недостаточное финансирование, материально-техническое оснащение организаций, общественных объединений, ведущих работу по патриотическому воспитанию;

- недостаточное научно-методическое обеспечение процесса патриотического воспитания;

- недостаточное освещение патриотического воспитания в средствах массовой информации.


Таким образом, круг  проблем в сфере развития патриотического воспитания граждан обширен, но бесспорна необходимость системы, направленной на формирование у граждан чувства гордости, глубокого уважения и почитания культурного и исторического прошлого России, ориентированной на развитие личности, обладающей качествами патриота Родины.

Подпрограмма ориентирована на все социальные слои и возрастные группы граждан, проживающих на территории Дебесского района,  определяет систему патриотического воспитания, способствующую формированию гражданственности и патриотизма российских граждан с учетом опыта и достижений прошлого, современных реалий, тенденций развития общества.

Характеристика основных мероприятий подпрограммы.

Исходя из поставленных задач, определяется система мероприятий по патриотическому воспитанию молодых граждан, проживающих на территории Дебесского района.

Перечень основных мероприятий подпрограммы приведен в Приложении 1.

Краткая характеристика подпрограммы муниципальной программы

 «Содействие социализации и эффективной самореализации молодёжи»

Паспорт подпрограммы.

	Ответственный исполнитель
	Отдел по молодёжной политике, физической культуре и спорту



	Соисполнители подпрограммы
	Управление образования;

Управление культуры и туризма;

Отдел по делам семьи, материнства и детства;

Ответственный секретарь Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав; 

Муниципальное бюджетное учреждение «Молодёжный центр «Вертикаль»;

ГОУ СПО «Дебесский политехникум»;

Государственное учреждение «Центр занятости населения по Дебесскому району»;

Отделение полиции «Дебесское»;

	Срок реализации подпрограммы
	2014-2017 годы

	Цель подпрограммы
	     Поддержка саморазвития и инициатив молодёжи, профилактика безнадзорности правонарушений несовершеннолетних, а также профилактика наркомании, алкоголизма, других видов зависимости среди подростков и молодёжи.

	Задачи подпрограммы
	- создание условий для реализации научно-технического, творческого потенциала молодёжи, стимулирование и поддержка социальных инициатив;

-   профилактика асоциальных явлений в молодёжной среде;

 - обеспечение для молодёжи социально-психологических услуг;

- поддержка молодых семей;

- привлечение вовлечение молодёжи в общественные организации, в том числе волонтерские отряды;

-  содействие трудоустройству и занятости молодежи;

- развитие системы отдыха и оздоровления детей и молодёжи в каникулярный период, реализация программ в сфере отдыха, оздоровления и занятости детей и молодёжи;

- работа со студенческой молодёжью.

	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
	          Количество молодых людей в возрасте от 14 до 18 лет, которым оказаны консультационные услуги по трудоустройству и занятости, чел.;

          количество молодёжи, охваченной консультационными услугами по вопросам семьи и брака,  чел.;

          количество граждан, которым оказана социально-психологическая услуга, чел.;

          количество молодёжных отрядов правоохранительной направленности,  ед.;

          охват детей и подростков школьного возраста каникулярным отдыхом через организацию сводных отрядов в Дебесском районе от общего числа детей и подростков школьного возраста, проживающих на территории района,  20%.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Объем финансирования подпрограммы за счет муниципального бюджета составит:

в 2014 году -  160,1 тыс. руб.

в 2015 году -  167 тыс. руб.

в 2016 году -  167,3 тыс. руб.

в 2017 году -  189,6 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы и показатели эффективности 
	          Уровень подростковой преступности (на 1000 детей 14-17 лет) до 8  промилле в 2017 году               

         количество молодых людей в возрасте от 14 до 18 лет, которым оказаны консультационные услуги по трудоустройству и занятости,  0,5 тыс.чел.;

          количество молодёжи, охваченной консультационными услугами по вопросам семьи и брака,  2,0 тыс. чел.;

          количество граждан, которым оказана социально-психологическая услуга, 1,1 тыс.чел.;

          количество молодёжных отрядов правоохранительной направленности,  1 ед.;

          охват детей и подростков школьного возраста каникулярным отдыхом через организацию сводных отрядов в Дебесском районе от общего числа детей и подростков школьного возраста, проживающих на территории района,      20 %.




Содержание проблемы и необходимость ее решения.

Государственная молодёжная политика носит системный характер формирования приоритетов и мер, направленных на создание условий и возможностей для успешной социализации и самореализации молодёжи. 

В Дебесском районе сложилась определенная система трудоустройства и занятости подростков. Специалисты муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», используя программный метод на конкурсной основе, в настоящее время являются главным работодателем несовершеннолетних  в районе. 

Одним из важнейших направлений в молодёжной политике - поддержка молодой семьи, особенностями которой являются недостаточный уровень материальной обеспеченности, специфический возрастной период членов семьи (время получения образования, адаптации в профессии, рождения детей), психологическая адаптация к семейной жизни. В целях развития клубов молодой семьи специалистами по работе с молодёжью совместно с заинтересованными службами и ведомствами ведется разнообразная методологическая, психологическая и практическая деятельность. Нарушение структуры и функции семьи является одной из главных причин подростковой преступности. Состояние подростковой девиации позволяет прогнозировать дальнейшее усиление негативных тенденций, во многом обусловивших обострение социально-экономических, нравственно-правовых и других проблем повседневной жизни. В 2013 году в Дебесском районе уровень  подростковой преступности уменьшилось в 2,5 раза. Наркотическая, токсическая, алкогольная зависимости имеют тенденцию к  распространению. Данную сферу в районе координирует районная Межведомственная комиссия по противодействию злоупотреблению алкоголем, наркотическими средствами, их незаконному обороту и предупреждению распространения ВИЧ-инфекции, осуществляя взаимодействие  всех органов власти, учреждений и общественных организаций. Молодёжные и общественные объединения в реализации молодёжной политики играют большую роль, они создают условия для приобретения социального опыта, проявления социальной инициативы, формирования толерантных установок, имеют возможность привлечь для реализации социальных проектов дополнительные ресурсы.

Характеристика основных мероприятий подпрограммы.

Применение данной подпрограммы позволит комплексно и системно решать проблемы молодёжной политики,  активности молодёжи, творческой самореализации.

Перечень основных мероприятий подпрограммы приведен в Приложении 2.

Краткая характеристика подпрограммы муниципальной программы

 «Создание условий для реализации муниципальной программы»

Паспорт подпрограммы.

	Ответственный исполнитель
	Отдел по молодёжной политике, физической культуре и спорту

	Соисполнители подпрограммы
	Муниципальное бюджетное учреждение «Молодёжный центр «Вертикаль»

	Срок реализации подпрограммы
	2014-2017 годы

	Цель подпрограммы
	Создание условий для реализации муниципальной программы 

	Задачи подпрограммы
	- обеспечение отрасли молодёжной политики профессионально подготовленными кадрами;

- осуществление взаимодействия  с поселениями района в области молодёжной политики;

- внедрение механизма муниципального заказа на оказание услуг для муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль»;

- развитие материально-технической базы и реализация мер по обеспечению доступности муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль».

	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы
	     Удельный вес аттестованных специалистов муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», подведомственного отделу по молодёжной политике, физической культуре и спорту, в общей численности специалистов муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», подведомственного отделу по молодёжной политике, физической культуре и спорту, %;

       уровень выполнения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы, %;

      увеличение доли руководителя муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», учитывающего показатели эффективности деятельности руководителя, %.  

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Объем финансирования подпрограммы за счет муниципального бюджета составит:

в 2014 году -  4200 тыс. руб.

в 2015 году -  4400 тыс. руб.

в 2016 году -  4600 тыс. руб.

в 2017 году -  4800 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы и показатели эффективности 
	        Увеличение удельного веса аттестованных специалистов муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», подведомственного отделу по молодёжной политике, физической культуре и спорту, в общей численности специалистов муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», подведомственного отделу по молодёжной политике, физической культуре и спорту,  до 70%;

       увеличение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг в сфере государственной молодёжной политики,  до 90%;

       увеличение уровня выполнения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы, до 90%;

       увеличение доли руководителя муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль», учитывающего показатели эффективности деятельности руководителя, до 90%.  


Содержание проблемы и необходимость ее решения.

           Перемены, произошедшие в наше стране за последнее десятилетие, вызвали изменения социальных потребностей, как взрослого населения страны, так и представителей молодого поколения.  Появляются новые формы, меняется характер и содержание молодёжного досуга. В связи с этим многие досуговые объекты и учреждения перестают отвечать современным требованиям и интересам молодёжи. В настоящее время в Удмуртии наблюдается процесс активизации нового типа досуговых учреждений – молодёжных центров. Это новый прогрессивный тип многофункционального комплекса, где максимум внимания обращено на культурный отдых,  здоровый образ жизни молодого человека и его семьи. 
Поэтому муниципальное бюджетное учреждение «Молодёжный центр «Вертикаль» призвано оказывать услуги и работы по реализации молодёжной политики в районе. Подпрограмма направлена на создание условий для реализации государственной молодежной политики в муниципальных  образованиях  района через координацию деятельности специалистов по работе с молодёжью. В рамках подпрограммы осуществляется научно-методическое обеспечение, консультирование и взаимодействие через отдел по молодёжной политике, физической культуре и спорту с Министерством по делам молодёжи Удмуртской республики и бюджетными учреждениями, подведомственными  Министерству по делам молодёжи Удмуртской Республики.

Ежегодно в соглашении о взаимодействии между Министерством по делам молодёжи Удмуртской республики и муниципальным образованием «Дебесский район» включаются пункты, касающиеся подготовки, переподготовки, повышения кадров, а также перечень показателей республиканского конкурса по реализации молодёжной политики в муниципальных образованиях Удмуртской Республики.

Муниципальное бюджетное учреждение «Молодёжный центр «Вертикаль» предоставляет информацию о кадровом составе, разрабатывает положения и графики проведения аттестации, формирует состав слушателей курсов повышения квалификации.

Перечень сводных показателей муниципального задания представлен в  Приложении 3. 

Анализ рисков реализации муниципальной  программы и описание мер 

управления рисками реализации муниципальной программы.


Для оценки основных рисков муниципальной программы, связанных с наличием объективных и субъективных факторов, риски следует разделить на две категории: внешние и внутренние. К внешним факторам можно отнести изменения в нормативных актах федерального,  республиканского и местного уровней в сфере молодёжной политики.  

Внутренние риски включают в себя: 

 недофинансирование основных мероприятий, реализуемых в рамках программы, из муниципального бюджета, 

недостаточность  квалификации специалистов и руководителей в сфере реализации молодёжной политики на территории района. 

несоответствие  влияния отдельных мероприятий данной программы на ситуацию в молодёжной среде могут повлиять на отклонения в достижении результатов, их ожидаемой эффективности.


Риски могут повлечь за собой невыполнение целей и задач программы, срыв программных мероприятий и недостижение целевых индикаторов. 


С целью снижения рисков, связанных с недофинансированием из муниципального бюджета основных мероприятий, ежегодно будет осуществляться корректировка плана мероприятий с учетом объема финансирования.


В процессе реализации программы, с целью оценки эффективности программы ожидается проведение ежегодного анализа и при необходимости проведение ежегодной корректировки индикаторов, пояснений причины корректировки, а также мероприятий программы, в зависимости от объемов финансирования, изменений во внешней среде.

Приложение 1

к  подпрограмме

«Патриотическое воспитание и подготовка 

молодёжи  к военной службе»

СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

	№
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответствен-ный исполнитель
	Ожидаемые результаты
	Сумма (тыс. руб)
	Всего

	
	
	
	
	
	2014 
	2015 
	2016
	2017
	

	1.1
	Разработка и утверждение положений о проведении конкурсов, месячников, олимпиад, конференций по гражданско-патриотическому воспитанию, военно-спортивные игры.
	ежегодно
	УО


	Внедрение новых технологий, совершенствование программного обеспечения работы по патриотическому воспитанию
	-

-

0,5

-

-

1,3

-
	-

-

0,5

-

-

1,4

-
	-

-

0,8

1,5

-
	-

-

1,0

-

-

1,7

-
	-

	1.2.
	Сосредоточение в образовательных учреждениях всех нормативных документов по ГПВ
	ежегодно
	УО
	Нормативное обеспечение мероприятий
	
	
	
	
	-

	1.3.
	Проведение анкетирования участников образовательного процесса по вопросам  патриотического воспитания
	2014-2015
	УО, ОМПФКиС
	Совершенствование работы по патриотическому воспитанию граждан
	
	
	
	
	2,8

	1.4.
	Участие в республиканском конкурсе программ по патриотическому воспитанию 
	ежегодно 2 кв.
	УО
	Нормативное обеспечение мероприятий
	
	
	
	
	-

	1.5.
	Участие в республиканских семинарах, круглых столах по вопросам патриотического воспитания
	ежегодно
	УО, ОМПФКиС УКТ
	Совершенствование системы подготовки кадров для работы по патриотическому воспитанию
	
	
	
	
	-

	1.6.
	Организация и проведение семинаров по вопросам  патриотического воспитания для:

- учителей ОБЖ;

- специалистов по работе с молодёжью
	ежегодно
	УО, руководители РМО,

ОМПФКиС
	Внедрение передового опыта в практику патриотического воспитания.

Оказание методической помощи
	
	
	
	
	5,9

-

	1.7.
	Организация и проведение  тематических выставок, посвящённых историческим победам Русской армии, Советских войск, боевым традициям армии,  флота,   пожарного добровольчества, МВД России и Удмуртии
	ежегодно
	ОУ, ОМПФКиС

 УКТ
	Повышение престижа и авторитета Вооруженных Сил РФ
	-
	-
	-
	-
	-

	1.8.
	Организация и проведение месячника  по гражданско-патриотическому воспитанию
	ежегодно февраль
	члены Координац. совета
	Привлечение общественности к участию в работе по патриотическому воспитанию
	-
	-
	-
	-
	-

	1.9.
	Соревнования среди учащихся по техническому моделированию
	ежегодно январь, март, май
	ОМПФКиС

УО
	Активизация творческого потенциала подрастающего поколения
	5,0


	5,0
	5,5
	5,5
	210

	1.10.
	Конкурсные и игровые программы, посвященные Дню защитников Отечества, Дню Победы
	ежегодно февраль, май
	ОМПФКиСУКиТ
	Привлечение широкой общественности к участию в работе по патриотическому воспитанию
	2,5


	2,5
	2,7
	2,7
	10,4



	1.11.
	Районный фестиваль исполнителей солдатской песни «Виктория»


	ежегодно февраль
	ОМПФКиС УКиТ
	Активизация творческого потенциала молодого поколения
	2,5


	2,5
	2,7
	2,7
	10,4

	1.12.
	Встреча 3-х поколений
	ежегодно февраль
	ОМПФКиС

УКиТ
	Формирование активной гражданской позиции молодого поколения
	1,0


	1,2
	1,2
	1,3
	4,7

	1.13.
	Слет юнармейцев
	ежегодно февраль
	УО, РВК, ОМПФКиС
	Формирование активной гражданской позиции молодого поколения, совершенствование системы физической подготовки молодёжи
	5,0


	5,4
	5,5
	5,5
	21,4

	1.14.
	Организация и проведение районной олимпиады по ОБЖ
	ежегодно март
	УО, ОМПФКиС
	Формирование у подрастающего поколения навыков действия в экстремальных ситуациях
	1,0


	1,1
	1,2
	1,2
	4,5

	1.15.
	Военно-спортивное многоборье среди призывной молодежи
	ежегодно апрель, октябрь
	РВК, ОМПФКиС
	Совершенствование системы физической подготовки молодежи к военной службе
	2,0
	2,2
	2,2
	2,2
	8,6

	1.16.
	Организация и проведение районного дня призывника
	ежегодно апрель, октябрь
	РВК, МУ МЦ Вертикаль, ОМПФКиС
	Формирование готовности подрастающего поколения к защите Отечества
	2,0
	2,2
	2,2
	2,2
	8,6

	1.17.
	Районный конкурс патриотической авторской песни
	ежегодно
	ОМПФКиСУКиТ
	Активизация  человеческого потенциала подрастающего поколения, привлеченных к проблемам патриотического воспитания.
	2,0
	2,0
	2,2
	2,2
	8,4

	1.18.
	Акция «Мы – граждане России»    торжественное вручение паспортов учащимся, достигшим 14-летнего возраста
	ежегодно 

декабрь
	УО, ОМПФКиС
	Воспитание национальной гордости и патриотизма
	1,0


	1,2
	1,2
	1,2
	4,6

	1.19.
	Организация и проведение смотра-конкурса кабинетов ОБЖ
	ежегодно
	УО, ОМПФКиС
	Изучение и внедрение опыта работы по данному направлению
	1,5


	1,6
	1,6
	1,6
	6,3

	1.20.
	Организация и проведение военно-спортивных игр:

«Победа»

«Слёт юнармейцев»
	Ежегодно

июнь

ежегодно  

февраль
	УО, РВК, ОМПФКиС 
	Формирование у молодежи готовности к вооруженной защите Родины, возрождение и развитие военно-спортивных традиций
	15,0

5,0
	16,5

5,5
	16,5

5,5
	17,0

6,0
	65,0

22,0

	1.21.
	Организация и проведение слета - соревнования учащихся «Школа безопасности»
	ежегодно

октябрь
	УО, ОМПФКиС
	Формирование готовности подрастающего поколения к защите Отечества, действиям в экстремальных ситуациях
	10,0


	10,0
	10,0
	10,5
	40,5

	1.21.
	Оснащение кабинетов ОБЖ наглядными пособиями, техническими средствам, и макетами
	ежегодно
	ОМПФКиСУО
	Методическое обеспечение организаторов работы по  патриотическому воспитанию
	10,0


	10,0
	10,0
	10,5
	40,5

	1.22.
	Освещение в СМИ темы патриотического воспитания граждан
	 ежегодно в течение года
	Редакция газеты «Новый путь»,

ОМПФКиС
	- активизация СМИ по освещению проблем патриотического воспитания;

- формирование у граждан любви к родному краю
	-


	-
	-
	-
	-

	1.23.
	Выставка рисунков, поздравительных открыток, посвященных 9 мая
	ежегодно ноябрь
	ОМПФКиСУКиТ, УО
	Активизация творческого потенциала подрастающего поколения, привлечение их к проблемам патриотического воспитания
	0,7


	1,0
	1,0
	1,3
	4,0

	1.24.
	Организация работы школьных музеев и музейных комнат. Работа по присвоению статуса «Школьный музей»
	ежегодно
	ОМПФКиС ОУ
	Внедрение новых технологий, совершенствование программного обеспечения работы по патриотическому воспитанию
	4,0


	4,3
	4,3
	4,5
	17,1

	2.    Организация и проведение районных мероприятий, посвященных памятным событиям истории России, Удмуртии.

	2.1. 
	Организация и проведение Парада патриотических кружков в рамках празднования Дня Победы
	ежегодно 

май
	ОМПФКиСУО, РВК
	Воспитание национальной гордости и патриотизма
	0,7
	0,8
	1,0
	1,3
	3,8

	2.2
	Проведение мероприятий, посвященных празднованию Дня Конституции, Дня Республики
	ежегодно
	ОМПФКиСОУ, УК
	Формирование активной гражданской позиции молодого поколения
	3,0
	3,0
	3,0
	3,3
	12,3

	2.3
	Организация и проведение мероприятий посвященных Дню памяти воинов-интернационалистов, участников локальных военных событий
	ежегодно, 

февраль
	ОМПФКиСУКТ, РВК,
	Воспитание национальной гордости и патриотизма
	1,0
	1,0
	1,1
	1,3
	4,4

	2.4
	Мероприятия, посвящённые  70-ой годовщине победы в Великой Отечественной войне


	2015
	ОМПФКиСУКТ, УО
	Воспитание у подрастающего поколения чувства патриотизма, гордости за героическое прошлое своей страны
	3,0
	3,5
	3,0
	3,5
	13,0

	3.Участие в Республиканских акциях, конкурсах, слетах патриотической направленности

	3.1.
	Участие в Республиканском конкурсе учащихся старших классов «Я - избиратель»
	ежегодно, март
	ОМПФКиСУО
	Формирование активной гражданской позиции молодежи
	1,0


	1,0
	1,2
	1,5
	4,7

	3.2.
	Участие в Республиканских военно-спортивных играх:

«Боевой рейд», 

«Марш бросок»

«Школа безопасности»
	ежегодно – июль

ежегодно – январь, сентябрь

ежегодно – июнь, январь
	ОМПФКиСУО


	Формирование у молодежи готовности к вооружённой защите Родины, возрождение и развитие военно-спортивных традиций, готовности действовать в экстремальных ситуациях
	2,3

2,3

2,3


	2,5

2,5

2,5
	2,5

2,5

2,5


	2,8

2,8

2,8
	10,1

10,1

10,0

	3.3.
	Смотр-конкурс по строевой подготовке  среди учащихся общеобразовательных школ, участников военно-патриотических клубов
	ежегодно
	ОМПФКиСУО
	Совершенствование работы общеобразовательных школ и учреждений дополнительного образования по военно-патриотическому воспитанию молодёжи
	2,3


	2,5
	2,5
	2,8
	10,1

	3.4
	Фестиваль  активов музеев  образовательных учреждений «Истоки Памяти»
	ежегодно
	ОМПФКиС

УО
	Патриотическое воспитание детей и молодёжи через развитие и поддержку практической деятельности активов музеев образовательных учреждений
	1,5
	1,6
	1,6
	2,0
	6,7

	3.5.
	Фестиваль солдатской песни «Память»
	ежегодно
	ОМПФКиСУКТ
	Воспитание национальной гордости и патриотизма, увековечение памяти погибших российских воинов
	2,3
	2,5
	2,5
	2,8
	10,1

	3.6.
	Акция «Во славу Отечества»,  посвящённая Дню защитника Отечества
	ежегодно
	УО, ОМПФКиС
	Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание подрастающего поколения
	1,0
	1,2
	1,2
	1,5
	4,9

	3.8.
	Конкурс работ по техническому творчеству учащихся «Дети, техника, творчество»
	ежегодно
	ОМПФКиС

УО
	Выявление одаренных детей,  расширение возможностей системы дополнительного образования в патриотическом воспитании
	2,3
	2,5
	2,5
	2,8
	10,1

	
	 ИТОГО:
	
	
	
	93,5


	102,7
	104,9
	112,0
	413,1


Приложение 2

к  подпрограмме

«Содействие социализации и эффективной 

самореализации молодёжи»

СИСТЕМА ПРОГРАММНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

	№
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель
	Ожидаемые результаты
	Сумма (тыс. руб)
	Всего

	
	
	
	
	
	2014 
	2015 
	2016
	2017
	

	1.1
	Разработка и утверждение положений о проведении конкурсов, месячников.
	ежегодно
	ОМПФКиС


	Координация, обеспечивающая взаимодействие Администрации района с предприятиями, организациями
	-

12,0

5,0

5,0

5,0

10,0

2,0

3,0

3,0
	-

12,0

5,0

5,0

5,0

10,0

2,0

3,0

3,0
	-

12,0

5,0

5,0

5,0

10,0

2,0

3,0

3,0
	-

18,0

5,5

5,5

5,5

15,0

2,5

3,5

3,5
	-

	1.2.
	Присуждение молодёжных премий Администрации района 
	ежегодно
	ОМПФКиС
	Стимулирование деятельности молодых работников отраслей
	
	
	
	
	54,0

	1.3.
	Организация   районных   конкурсов профмастерства:

«Молодой работник сельскохозяйственного производства» 

«Молодой рабочий»

«Я влюблен в свою профессию»
	ежегодно


	ОМПФКиС, МБУ «МЦ «Вертикаль»
	Повышение профессионального мастерства и престижа рабочих профессий
	
	
	
	
	20,5

20,5

20,5

	
	Конкурс на лучшее предприятие по организации трудоустройства подростков в летний период
	ежегодно
	ОМПФКиС
	Увеличение трудоустроенных подростков
	
	
	
	
	45,0

	1.4.
	Районный фестиваль волонтерских отрядов
	ежегодно 
	ОМПФКиС МБУ «МЦ «Вертикаль»

УО
	Профилактика негативных проявлений среди молодёжи, развитие волонтерского движения в районе

Повышение престижа лидеров и руководителей МДОО, поддержка социальных инициатив молодёжи

Активизация творческого потенциала подрастающего поколения 
	
	
	
	
	8,5



	1.5.
	Проведение слетов, акций по пропаганде здорового образа жизни
	ежегодно
	ОМПФКиС МБУ «МЦ «Вертикаль»
	
	
	
	
	
	12,5



	1.6.
	Районный слет молодёжных и детских общественных организаций


	ежегодно
	ОМПФКиС МБУ «МЦ «Вертикаль»

УО
	
	
	
	
	
	12,5



	1.7.
	Новогоднее мероприятие для молодёжных и детских общественных организаций
	ежегодно
	ОМПФКиС

МБУ «МЦ «Вертикаль»
	
	3,5
	3,5
	3,8
	4,0
	14,8

	1.8.
	Районные мероприятия, посвященные Дню молодёжи
	ежегодно, июнь 
	ОМПФКиС МБУ «МЦ «Вертикаль»
	Поддержка и развитие традиций российской молодёжи, ее творческой самореализации


	10,0
	10,5
	10,5
	11,0
	42,0

	1.9.
	Районный туристический фестиваль
	ежегодно,

июнь-июль
	ОМПФКиС МБУ «МЦ «Вертикаль»


	
	5,0


	5,5
	5,5
	6,0
	22,0

	1.10.
	Районный фестиваль  авторской песни
	ежегодно 
	ОМПФКиС УКиТ
	
	3,5


	3,8
	3,8
	4,0
	15,1



	
	Развитие КВН-кого движения в районе
	ежегодно
	ОМПФКиС УКиТ
	
	3.0
	3,3
	3,3
	3,5
	13,1

	1.11.
	Районный фестиваль клубов «Молодая семья»
	ежегодно 
	ОМПФКиС МБУ «МЦ «Вертикаль» 
	Популяризация движения клубов молодых семей, формирование семейных ценностей и здорового образа жизни молодёжи. 


	5,0
	5,5
	5,5
	5,8
	21,8



	1.12.
	Поздравление молодых семей с юбилеем со дня свадьбы 
	ежегодно 
	ОМПФКиС

ОЗАГС

МБУ «МЦ «Вертикаль»
	
	3,0


	3,3
	3,3
	3,5
	13,1

	1.13.
	Конкурс семейных фотографий «Семейный кадр»
	ежегодно, май
	МБУ «МЦ «Вертикаль»
	
	5,0


	5,4
	5,4
	5,8
	21,6

	1.14.
	Проведение мероприятий на территориях муниципальных образований района
	ежегодно 
	ОМПФКиС МБУ «МЦ «Вертикаль»
	Развитие молодёжного творчества, укрепление творческих связей между поселениями
	30,0


	30,3
	30,3
	30,5
	121,1

	1.15.
	Организация сводных отрядов 
	ежегодно летний период
	ОМПФКиС МБУ «МЦ «Вертикаль»
	Создание условий для организованного отдыха и занятости детей и подростков


	10,0
	10,2
	10,2
	10,5
	40,9

	1.16.
	Подведение итогов по отдыху и занятости  в летний период
	ежегодно октябрь- ноябрь
	РВК, МУ МЦ Вертикаль, ОМПФКиС
	
	2,0
	2,2
	2,2
	2,5
	8,9

	3.Участие в Республиканских фестивалях, акциях, конкурсах, слетах.

	3.1.
	Участие в Республиканском этапе Всероссийского конкурса лидеров и руководителей молодёжных и детских общественных объединений «Лидер XXI» века
	ежегодно
	ОМПФКиС

УО
	Формирование активной гражданской позиции молодежи
	2,3


	2,5
	2,5
	3,0
	7,3

	3.2.
	Участие в Республиканском фестивале клубов молодых семей
	ежегодно
	ОМПФКиС 


	Популяризация движения клубов молодых семей, формирование семейных ценностей и здорового образа жизни молодёжи.
	2,3


	2,5


	2,5
	3,0
	10,3



	3.3.
	Участие в Республиканском туристическом фестивале «Красная горка»
	ежегодно
	ОМПФКиС
	Популяризация здорового образа жизни
	13,5


	14,5
	14,5
	15,0
	57,5

	3.4
	Участие в республиканских профильных, обучающих лагерных сменах 
	ежегодно
	ОМПФКиС

УО
	Изучение и использование опыта работы районов Удмуртской республики
	20,0
	22,0
	22,0
	22,5
	86,5

	
	 ИТОГО:
	
	
	
	160,1
	167
	167,3
	189,6
	684,0


                                                                       Приложение 3

к подпрограмме «Создание условий для реализации 

муниципальной программы»

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

_Муниципального бюджетного учреждения «Молодёжный центр «Вертикаль»_

(наименование муниципального учреждения)

на 2014 год и плановый период 2015 и 2016, 2017 годы 

(формируется при установлении муниципального задания одновременно на выполнение муниципальной услуги  (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг))

1. Наименование муниципальной услуги: Осуществление деятельности с целью реализации государственной молодёжной политики в Дебесском районе.
2. Потребители муниципальной услуги: 

Дети, подростки от 6 до 18 лет

Работающая молодёжь от  19 до 30 лет
3.  Показатели,  характеризующие  качество  муниципальной услуги
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для ее расчета)

	
	
	

	1. Доля специалистов имеющих высшее профессиональное образование
	%
	Годовой отчет

	2. Доля специалистов имеющих высшую, первую, вторую квалификационную категорию
	%
	Годовой отчет

	3. Количество детей, подростков и молодёжи участвующих в мероприятиях 
	Чел.
	Годовой отчет

	4. Охват оказываемых социально-психологических услуг
	чел
	Годовой отчет

	5. Количество жалоб  (законных представителей) на качество предоставляемой услуги
	ед
	Книга регистрации обращений граждан


3.2. Объем муниципальной услуги (в натуральных показателях)

	Наименование показателя
	Единица 
измерения
	Источник информации
о значении показателя

	
	
	

	1. Количество детей, подростков и молодёжи, пользующихся услугами учреждения.      
	Чел.
	Годовой отчет


