28 сентября 2018 года состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих муниципального образования «Дебесский район» и урегулированию конфликта интересов.

Вопросы, рассмотренные на заседании Комиссии и принятые по ним решения:

1. О рассмотрении материалов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих за 2017 год, а также представления прокурора Дебесского района.
Комиссия решила:

Комиссия решила:

1.Принять к сведению доклад о результатах проверки достоверности и полноты сведений о доходах, о расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении муниципальных служащих.

2. Установить, что муниципальный служащий совершил несущественное коррупционное правонарушение.

3.Установить, что муниципальный служащий совершил коррупционное правонарушение.

4.Установить, что муниципальный служащий совершил малозначительное коррупционное правонарушение.

5. Рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) не применять дисциплинарное взыскание в отношении муниципальных служащих.
6. Рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) применить в отношении муниципального служащего дисциплинарное взыскание в виде замечания.
7. Принимая во внимание, что в настоящее время муниципальный служащий трудовых отношений с Администрацией муниципального образования «Дебесский район» не имеет, признать невозможным применение к нему дисциплинарного взыскания.

8.Выписку из протокола направить в Администрацию муниципального образования «Дебесский район» для приобщения к личному делу муниципальных служащих.

2. О Методических рекомендациях по вопросам привлечения к ответственности должностных лиц за неприятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов

Комиссия решила:
1.Информацию принять к сведению.

